
 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %52/40 049,25 وزارت آموزش پرورش

 %52/01 ,55920 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %0/55 295,1 وزارت راه و شهرسازي

 %2/31 29423 وزارت جهاد کشاورزي

 %2/54 49043 وزارت کشور

 %4/21 59,35 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %4/25 59,25 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %4/42 59355 وزارت اقتصاد و دارائي

 %2/25 29505 سایر

 %244 496,30 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 5495,5 0 5495,5 همسر

 ,1934 13, 59305 فرزند

 411 5 411 مادر

 10 10 5 پدر

 45 1 52 نواده

 146934 264,1 236999 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال   22263106942 
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                     11

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال14

میانگین سن بازنشستگی  

 سال0,

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                  

 سال14

 %  مرد و4/10,نفر حقوق بگیر6    496,30از   

 % زن می باشند,92/0 

 006134تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 آذربایجان شرقی

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه9 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني9فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته یا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان9 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی6 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزینه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
346412 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
26,31 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان9 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان
90 

 

 تا پایان خرداد ماه 5254در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان9 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه 59305, 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  55,9,00درماني در مجموع  



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %00/65 511773 وزارت آموزش پرورش

 %75/11 111,3 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %3/15 ,5163 وزارت جهاد کشاورزي

 %5/06 16,3, وزارت کشور

 %7/03 056 وزارت راه و شهرسازي

 %7/06 900 وزارت دادگستري

 %7/31 993 وزارت اقتصاد و دارائي

 %7/10 979 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %1/07 1130, سایر

 %244 802145 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 11161 77 11000 همسر

 110,0 033 51017 فرزند

 707 6 707 مادر

 19 19 6 پدر

 0 , 1 نواده

 212882 620 222518 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال   22024562611 
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                   81  

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال15

میانگین سن بازنشستگی  

 سال00

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال10

 % مرد و64/02نفر حقوق بگیر2     802145از 

 % زن می باشند12/12

 182520تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

ربی  آذربایجان غ

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی 
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه1 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني1فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته یا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان1 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی2 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزینه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
071010 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
71799 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان1 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

,, 

 

 تا پایان خرداد ماه ,716در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان1 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه  071010

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 1013,3درماني در مجموع   



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %96/77 690,71 وزارت آموزش پرورش

 %66/11 20992 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %,,/0 606,7 وزارت جهاد کشاورزي

 %6/21 990 وزارت کشور

 %6/09 696 وزارت راه و شهرسازي

 %6/71 671 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %,6/6 629 وزارت دادگستري

 %97/, 690 وزارت اقتصاد و دارائي

 %,,/6 962 سایر

 %244 167,32 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,60,7 2 ,,,60 همسر

 60719 667 ,6012 فرزند

 6,7 , 6,7 مادر

 67 67 , پدر

 27144 6,2 07812 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22674687116
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                   22  

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال18

میانگین سن بازنشستگی  

 سال31

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال12

 %مرد و1,/3,نفر حقوق بگیر7     167,32از  

 % زن می باشند16/18

 287242تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 اردبیل

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه0 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه یا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 ازکارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني0فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظیفه یا غیر آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظیفه مي باشد.

شسته یا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دریافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلین متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان0 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانین موضوعه مشمول دریافت حقوق وظیفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعیین مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی7 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزینه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
660777 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهیلات( 

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
0,2 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان0 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ایشان

60 

 

 تا پایان خرداد ماه 67,2در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان0 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه  660777

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”بگیران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 770,96درماني در مجموع   



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %44/36 732,47 وزارت آموزش پرورش

 %4/41, 62,51, وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %4/34 42343 وزارت جهاد کشاورزي

 %4/13 42311 وزارت راه و شهرسازي

 %56/, 42411 وزارت کشور

 %,3/, 42,61 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %57/, 2,16, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %45/, 2661, وزارت اقتصاد و دارائي

 %,3/4 323,4 سایر

 %244 222,111 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 32767, 6, ,3273, همسر

 72356 21,5, 42374 فرزند

 33, 1 33, مادر

 3, 3, 1 پدر

 4, 7 4 نواده

 ,233,, 2145, ,277,, جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    221,110,111
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    11 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال11

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال12

 %مرد و11/10نفر حقوق بگیر,    222,111از   

 % زن می باشند11/11

 01,210تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 اصفهان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه2 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني2فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان2 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی, حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزینه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,,72771 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,2145 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان2 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

34 

 

 تا پایان خرداد ماه ,31,در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان2 افراد تحت تکفل آنان و 72771,, 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”وظيفه بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  ,,7,25,درماني در مجموع  



 

 

توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %42/47 043,72 وزارت آموزش پرورش

 %9/47 3,77, وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %4/77 32,9, وزارت جهاد کشاورزي

 %4,/0 032,2 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %2,/0 994 نهاد رياست جمهوري

 %,0/4 42, وزارت دادگستري

 %0/77 ,55 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %5,/0 500 وزارت کشور

 %0/77 ,0305 ساير

 %244 916,23 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,7357 0 73570 همسر

 3047, 070 03990 فرزند

 5, 2 5, مادر

 00 00 2 پدر

 7 2 7 نواده

 43909 945 36529 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22264396533
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    52 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال13

میانگین سن بازنشستگی  

 سال0,

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال13

 % مرد و50/03نفر حقوق بگیر6    916,23از  

 %زن می باشند05/52 

 236433تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 البرز

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم
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بازنشسته از کار افتاده شاغ  متوفی بازنشسته متوفی

زن 16,668 336 131 442

مرد 15,222 145 969 4,706



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه3 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه يا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني3فوت مي نمايد )به شاغ  متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه يا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دريافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان3 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دريافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی6 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,0395, 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
40, 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان3 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ايشان

7 

 

 تا پايان خرداد ماه 0720در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان3 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه ,0395, 

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  73775,درماني در مجموع  



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %78/46 33099 وزارت آموزش پرورش

 %68/63 63367 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %4/88 63681 وزارت جهاد کشاورزي

 %8/14 794 وزارت کشور

 %8/60 838 وزارت راه و شهرسازي

 %0/38 684 وزارت دادگستري

 %0/46 686 نهاد رياست جمهوري

 %0/46 669 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %9/89 864 ساير

 %244 229,10 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 63666 0 63666 همسر

 63931 834 63036 فرزند

 74 0 74 مادر

 68 68 0 پدر

 8 8 0 نواده

 292,4 220 198,2 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    21494449111
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                     12

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال18

میانگین سن بازنشستگی  

 سال22

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                  

 سال11

 % مرد و8,/,,نفر حقوق بگیر9   229,10از   

 % زن می باشند11/41

 229222تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 ایلام

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه3 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه يا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني3فوت مي نمايد )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظیفه يا غیر آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظیفه مي باشد.

شسته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دريافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلین متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان3 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانین موضوعه مشمول دريافت حقوق وظیفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعیین مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی9 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
633688 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهیلات( 

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
981 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان3 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ايشان

4 

 

 تا پايان خرداد ماه 6808در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان3 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه 633688 

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”بگیران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 813636درماني در مجموع   



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %55/63 3,2,21 وزارت آموزش پرورش

 %31/51 ,,26, وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %,1/1 922 وزارت کشور

 %6,/1 986 وزارت جهاد کشاورزي

 %18/, 162 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %2//, 189 وزارت اقتصاد و دارائي

 %/3/2 163 وزارت راه و شهرسازي

 %6,/3 13, وزارت دادگستري

 %1/66 565 سایر

 %244044 284081 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 2113, 3 /211, همسر

 ,3222 136 32599 فرزند

 12 / 12 مادر

 5, 5, / پدر

 12128 101 044,4 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    221411141,1
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                     2,

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال18

میانگین سن بازنشستگی  

 سال41

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال14

 % مرد و61014نفر حقوق بگیر4    284081از  

 %زن می باشند14040 

 214282تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 بوشهر

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه2 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه یا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 ازکارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني2فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظیفه یا غیر آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظیفه مي باشد.

شسته یا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دریافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلین متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان2 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانین موضوعه مشمول دریافت حقوق وظیفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعیین مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی4 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزینه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
322896 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهیلات( 

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
115 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان2 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ایشان

1 

 

 تا پایان خرداد ماه ,/31در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان2 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه  322896

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”بگیران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  526/8,درماني در مجموع  



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %71/71 756,351 وزارت آموزش پرورش

 %76/75 77,163 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %3/36 77,177 وزارت راه و شهرسازي

 %7/61 77,745 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %7//6 77,173 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %6/63 77,567 وزارت جهاد کشاورزي

 %6/17 /77,41 وزارت اقتصاد و دارائي

 %6/47 164,/ نهاد رياست جمهوري

 %77/47 75,371 ساير

 %244 310,423 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 56,677 73 56,673 همسر

 66,773 7,377 65,767 فرزند

 766 4 766 مادر

 33 76 56 نواده

 57 57 4 پدر

 7 4 7 خواهر

 7,615/ 1,730 04,,24 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    221,241,412
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                   03  

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال17

میانگین سن بازنشستگی  

 سال2,

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال31

 % مرد و04/20نفر حقوق بگیر,    310,423از  

 % زن می باشند04/20

 200,240تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 تهران

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی 
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه, از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه يا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني,فوت مي نمايد )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه يا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دريافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان, ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دريافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی, حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
767,761 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
7,636 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان, 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ايشان

6/ 

 

 تا پايان خرداد ماه 7747در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان, افراد تحت تکفل آنان و 767,761 

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”وظيفه بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 776,//7درماني در مجموع   



 

 

توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %6,/54 314,31 وزارت آموزش پرورش

 %11/,3 74441 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %6/76 34071 وزارت جهاد کشاورزي

 %1/07 613 وزارت کشور

 %7/14 55, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %1,/3 744 وزارت راه و شهرسازي

 %3/33 734 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %0/51 313 وزارت دادگستري

 %7/11 ,61 سایر

 %244 206,42 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 34117 3 34113 همسر

 ,3473 755 1,4 فرزند

 15 0 15 مادر

 73 73 0 پدر

 147,1 122 16022 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    ,600,,22,61
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                     22

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال2,

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال11

 % مرد و84/22نفر حقوق بگیر6   206,42از   

 % زن می باشند10/01

 ,21684تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 چهارمحال و بختیاری 

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته یا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان4 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی6 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزینه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
714767 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,13 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان4 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

37 

 

 تا پایان خرداد ماه 3,07در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان4 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه 714767 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  ,10455درماني در مجموع  



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %17/13 7,3,31 وزارت آموزش پرورش

 %3,/77 33732 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %1,/2 999 وزارت جهاد کشاورزي

 %13/, 212 وزارت کشور

 %,3/3 979 وزارت راه و شهرسازي

 %1//7 21, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %7//7 9,, وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %7/77 /31 وزارت دادگستري

 %3/39 939 سایر

 %244 267,11 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 73991 7 739/9 همسر

 73731 /39 39/ فرزند

 99 1 99 مادر

 31 31 1 پدر

 7 7 1 نواده

 3799, ,71 ,1761 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    220770,7476
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                     42

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال16

میانگین سن بازنشستگی  

 سال11

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال,1

 % مرد و0,/16نفر حقوق بگیر7    267,11از   

 % زن می باشند72/11

 207474تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان جنوبی

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه3 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني3فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته یا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان3 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی7 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزینه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
7/3999 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
997 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان3 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

/ 

 

 تا پایان خرداد ماه 7913در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان3 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه  7/3999

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  323339درماني در مجموع  



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %,77/6 98,88, وزارت آموزش پرورش

 %,57/6 578,69 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %58/, 98687 وزارت جهاد کشاورزي

 %6/87 ,9808 وزارت کشور

 %7/86 68,75 وزارت راه و شهرسازي

 %7/09 78766 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %5/69 787,7 وزارت دادگستري

 %5/98 780,9 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %6/86 98075 ساير

 %244 216,820 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 568776 ,5 568708 همسر

 578777 ,5896 ,50867 فرزند

 700 0 700 مادر

 96 96 0 پدر

 77 6 58 نواده

 788667 2,814 16,288 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    222,224,382
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                   81  

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال16

میانگین سن بازنشستگی  

 سال80

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال12

 % مرد و88/24نفر حقوق بگیر,    216,820از  

 % زن می باشند20/34

 24,828تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان رضوی

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه8 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه يا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني8فوت مي نمايد )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه يا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دريافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان8 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دريافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی, حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
56,8786 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
78769 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان8 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ايشان

,5 

 

 تا پايان خرداد ماه 5,07در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان8 افراد تحت تکفل آنان و 56,8786 

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”وظيفه بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 5878808درماني در مجموع   



 

 

توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %41/17 112,11 وزارت آموزش پرورش

 %,//, 1,,12 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %7,/4 155 وزارت جهاد کشاورزي

 %47/, 4,7 وزارت کشور

 %1/41 1,7 وزارت دادگستري

 %5//1 ,11 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %7//1 /11 وزارت راه و شهرسازي

 %44// 1/1 وزارت اقتصاد و دارائي

 %5,/1 ,1, ساير

 %244 203,41 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 12771 / 12771 همسر

 12141 1,, 75, فرزند

 71 / 71 مادر

 ,1 ,1 / پدر

 13121 1,2 130,4 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22030443441
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                     42

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال11

میانگین سن بازنشستگی  

 سال12

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال10

 % مرد و4,/14نفر حقوق بگیر3    203,41از  

 %زن می باشند0/12, 

 2,3024تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان شمالی

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه2 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه يا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني2فوت مي نمايد )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظیفه يا غیر آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظیفه مي باشد.

شسته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دريافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلین متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان2 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانین موضوعه مشمول دريافت حقوق وظیفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعیین مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی3 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
172455 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهیلات( 

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
417 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان2 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ايشان

4 

 

 تا پايان خرداد ماه ,/17در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان2 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه  172455

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”بگیران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  1,2444درماني در مجموع  



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %47/01 138,24 وزارت آموزش پرورش

 %43/14 18474 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %0/12 78320 وزارت راه و شهرسازي

 %2,/1 28171 وزارت جهاد کشاورزي

 %1,/2 38047 وزارت کشور

 %3/11 48034 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %3/41 48774 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %4/20 142 وزارت اقتصاد و دارائي

 %1/24 28714 ساير

 %244 945,27 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 448772 2 448777 همسر

 18744 48741 8113, فرزند

 474 7 474 مادر

 74 74 7 پدر

 47 3 , نواده

 145902 252,4 2,,275 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22150105071
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    ,,

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال10

میانگین سن بازنشستگی  

 سال0,

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال,1

 % مرد و7/90,نفر حقوق بگیر5    945,27از  

 %زن می باشند4/11, 

 0,5,02تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خوزستان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی 
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه8 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه يا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني8فوت مي نمايد )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه يا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دريافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان8 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دريافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی5 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
448440 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
48171 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان8 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ايشان

32 

 

 تا پايان خرداد ماه 4173در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان8 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه  448440

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  48743,درماني در مجموع  



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %26/26 218,21 وزارت آموزش پرورش

 %,,/21 182,2 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %22/12 183,6 وزارت راه و شهرسازي

 %21/, 2,2 وزارت جهاد کشاورزي

 %,3/2 ,27 وزارت کشور

 %2/37 126 وزارت دادگستري

 %2/32 ,17 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %2/12 173 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %,3/2 32, ساير

 %244 122112 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 187,1 2 187,2 همسر

 287,1 ,12 ,2852 فرزند

 2, 6 2, مادر

 11 11 6 پدر

 5 6 5 نواده

 82,6, 102 02244 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22220222021
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    12 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال11

میانگین سن بازنشستگی  

 سال21

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال11

 % مرد و21/11نفر حقوق بگیر2   122112از   

 % زن می باشند22/01

 222040تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 زنجان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه8 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه يا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني8فوت مي نمايد )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه يا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دريافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان8 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دريافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی2 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
1182,2 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,35 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان8 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ايشان

22 

 

 تا پايان خرداد ماه 2,61در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان8 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه 1182,2 

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است.  3682,2درماني در مجموع  



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %18/30 004,11 وزارت آموزش پرورش

 %01/03 84203 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %01/11 24212 وزارت راه و شهرسازي

 %1/11 04232 وزارت جهاد کشاورزي

 %3,/8 383 وزارت کشور

 %0/22 13, وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %0/12 812 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %0/11 812 وزارت دادگستري

 %1/18 04032 ساير

 %244 121212 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 84118 0 84112 همسر

 04210 202 043,2 فرزند

 ,2 1 ,2 مادر

 , 1 , نواده

 , , 1 پدر

 0 1 0 خواهر

 14113 110 31055 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22211501511
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                     35

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال11

میانگین سن بازنشستگی  

 سال22

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                    

 سال11

 % مرد و14/34نفر حقوق بگیر1    121212از  

 % زن می باشند11/34

 11214تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 سمنان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجر  :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه يا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني4فوت مي نمايد )به شاغل متوفی:  شستگي قان غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه يا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظيفه مي باشد.

شسته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   بازن

 مشمول دريافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  شستگان4 ازکارافتادگان و شا : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دريافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  شستگي م راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی1 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
224001 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
822 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان4 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ايشان

3 

 

 تا پايان خرداد ماه 0,12در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان4 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه 224001 

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. ,22410درماني در مجموع   



 

 

 2041خردادتوزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

  2041خردادحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خردادوراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 

 درصد تعداد دستگاه 

 %51/55 933881 وزارت آموزش پرورش

 %96/79 53455 وزارت بهداشت درمان آموزش پزشکي

 %7/97 93313 وزارت جهاد کشاورزي

 %,8/7 939,3 وزارت کشور

 %8/56 7,,93 وزارت راه و شهرسازي

 %5/65 343 وزارت علوم تحقيقات و فناوري

 %5/55 735 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

 %9/57 831 وزارت دادگستري

 %8/56 ,,939 ساير

 %244 547,03 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 53651 93856 43865 همسر

 53599 9 ,5359 فرزند

 34 , 34 مادر

 85 85 , پدر

 9 , 9 نواده

 993856 ,9381 13176 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    2407,017502
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    32 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال01

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال15

 % مرد و5/34,نفر حقوق بگیر7   547,03از   

 %زن می باشند10/34 

 5,7200تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 یستان و بلوچستان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  



 تعاریف و مفاهیم 2041خردادموقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه3 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي کند.

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه يا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازکارافتادگي دريافت مي دارد. 

وني3فوت مي نمايد )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه يا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دريافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته يا ازکارافتاده فوت شده اي است که داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دريافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پررداخرت 

 مي نمايند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان3 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   که بر اساس قوانين موضوعه مشمول دريافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شترکرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني که ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی7 حمایتی در پایان خرداد 

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارایه شده

تسهیلات بیمه 

 ای

جبران هزينه ي 

خسارت درمان

)تعداد استفاده 

 کنندگان(

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
553554 

تسهیلات مالی

)تعداد 

 تسهیلات(

وام ضروري          

 )تعداد تسهيلات( 

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
555 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان3 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ايشان

9, 

 

 تا پايان خرداد ماه 94,5در قرارداد سال  

نفر از بازنشستگان3 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه  553554

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”بگيران از خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 8834,5درماني در مجموع   



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد 49/50نفر حقوق بگیر,  224,014از 

 % زن می باشند.60/44و 

 90,162تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%63/97 065,67 وزارت آموزش و پرورش  

%8/48, 85,47, وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%8/69 ,,,5, وزارت جهاد کشاورزي  

%8/66 85390 وزارت کشور  

%8/84 ,8509 وزارت علوم5 تحقيقات و فناوري  

%,3/, 8,,85 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%93/, 5,93, وزارت راه و شهرسازي  

%4,/, 5974, وزارت دادگستري  

%0,/9 95388 سایر  

 %244 224,014 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 858,7, 86 85888, همسر 

 359,9 ,,59, 05334 فرزند 

 836 7 836 مادر 

 37 37 7 پدر

 9, 8 ,, نواده 

 , 7 , خواهر 

 895369 5899, 885,97 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    222,162,992
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    40 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 11

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 92

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 11

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 فارس

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه5 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني5 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان5 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی, حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر  885464,تا پایان خرداد ماه5  878,* در قرارداد سال 

از بازنشستگان5 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 65,84,,درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,885464 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
85937 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان5 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

98 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد 95/,5نفر حقوق بگیر9  149,04از 

 % زن می باشند.04/05و 

 219040تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%05/47 549,41 وزارت آموزش و پرورش  

%57/77 497,4 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%1/14 593,1 وزارت جهاد کشاورزي  

%4/01 100 وزارت کشور  

%5/15 351 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%,5/3 4,5 وزارت راه و شهرسازي  

%5/41 413 وزارت نيرو  

%5/44 417 وزارت دادگستري  

%4,/3 ,,0 سایر  

 %244 149,04 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,4915 7 ,4915 همسر 

 59440 ,50 ,5941 فرزند 

 45 7 45 مادر 

 44 44 7 پدر

 49735 473 ,39,4 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22292549005
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    90 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 52

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 19

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 قزوین

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه9 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني9 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان9 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی9 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  4,,479تا پایان خرداد ماه9  5474* در قرارداد سال 

بازنشستگان9 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 419,13درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
479,,4 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
3,1 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان9 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

54 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد 29/86نفر حقوق بگیر7  227,11از 

 % زن می باشند.,62/4و 

 267440تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%11/07 008,11 وزارت آموزش و پرورش  

%00/71 08771 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%1//0 1,, وزارت راه و شهرسازي  

%07// 311 وزارت کشور  

%10// 1,1 وزارت جهاد کشاورزي  

%11// 130 وزارت دادگستري  

%0/10 11/ وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%1/73 ,00 وزارت اقتصاد و دارائي  

%10// 333 سایر  

 %244 227,11 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 8013/ 0 8011/ همسر 

 080,1 31/ 08131 فرزند 

 11 1 11 مادر 

 1 1 1 پدر

 0 / 1 نواده 

 18171 37/ ,1803 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    226761178,8
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    21 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 19

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 11

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 19

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 قم

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه8 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه یا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني8 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظیفه یا غیر آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظیفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلین متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان8 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانین موضوعه مشمول دریافت حقوق وظیفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعیین مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی7 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  18010/تا پایان خرداد ماه8  /031* در قرارداد سال 

بازنشستگان8 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه بگیران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 8311,/درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
/18010 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
11/ 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان8 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ایشان

1 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% 31/47نفر حقوق بگیر8  128222از 

 % زن می باشند.13/73مرد و 

 148424تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%12/57 7,8,81 وزارت آموزش و پرورش  

%,72/1 98224 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%9/14 78822 وزارت جهاد کشاورزي  

%8/19 78014 وزارت کشور  

%,5/0 107 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%7/40 ,29 وزارت راه و شهرسازي  

%7/11 914 وزارت دادگستري  

%7/04 879 وزارت صنعت8 معدن و تجارت  

%1,/8 78771 سایر  

 %244 128222 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 88280 9 88251 همسر 

 58852 817 78429 فرزند 

 707 0 707 مادر 

 88 88 0 پدر

 8 5 7 نواده 

 7 0 7 خواهر 

 28448 970 282,8 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22180728202
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    21 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 12

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 13

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کردستان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه8 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه یا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني8 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظیفه یا غیر آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظیفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلین متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان8 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانین موضوعه مشمول دریافت حقوق وظیفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعیین مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی8 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  828844تا پایان خرداد ماه8  7905* در قرارداد سال 

بازنشستگان8 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه بگیران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 918220درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
828844 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
194 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان8 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ایشان

77 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد 74/16نفر حقوق بگیر7  717666از 

 % زن می باشند.37/63و 

 327413تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%9/74, 246,24 وزارت آموزش و پرورش  

%,41/4 764,9 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%24/, 162,2 وزارت جهاد کشاورزي  

%7,/1 46711 وزارت کشور  

%4/72 46444 وزارت علوم6 تحقيقات و فناوري  

%,4/7 46474 وزارت راه و شهرسازي  

%4/91 46,77 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%4/44 9,7 وزارت دادگستري  

%2,/1 46471 سایر  

 %244 717666 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 96927 ,1 96941 همسر 

 ,,,6, 46,22 267,4 فرزند 

 4,7 , 4,7 مادر 

 79 79 , پدر

 49 , 44 نواده 

 426419 46471 4467,2 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22171477273
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    73 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 32

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 10

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کرمان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه6 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني6 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان6 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی7 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  26977,تا پایان خرداد ماه6  42,4* در قرارداد سال 

بازنشستگان6 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 926,22درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,26977 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
4649, 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان6 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

44 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد 14/07نفر حقوق بگیر0  020410از 

 % زن می باشند.11/27و 

 170152تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%67/66 737252 وزارت آموزش و پرورش  

%19/47 67176 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%6/27 77261 وزارت جهاد کشاورزي  

%9/54 17266 وزارت کشور  

%7/76 452 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%7/14 646 وزارت راه و شهرسازي  

%1/65 624 وزارت دادگستري  

%1/53 336 وزارت علوم7 تحقيقات و فناوري  

%5/43 17671 سایر  

 %244 020410 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 37641 7 37244 همسر 

 97965 354 57479 فرزند 

 136 4 136 مادر 

 99 99 4 پدر

 14 7 6 نواده 

 1 4 1 خواهر 

 147922 362 47644 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22500110304
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    30 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 10

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 71

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 13

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کرمانشاه

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه7 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني7 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان7 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی0 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  937659تا پایان خرداد ماه7  1947* در قرارداد سال 

بازنشستگان7 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 367639درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
937659 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
495 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان7 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

12 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% 7,/8,نفر حقوق بگیر8  278,51از 

 % زن می باشند.21/27مرد و 

 288,01تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%25/07 1,11,, وزارت آموزش و پرورش  

%7/11, 71515 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%,2/1 17,5, وزارت جهاد کشاورزي  

%1,/7 510 وزارت کشور  

%1,/, 750 وزارت راه و شهرسازي  

%2,/, 11, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%,5/1 ,5, نهاد رياست جمهوري  

%5/01 17 وزارت علوم1 تحقيقات و فناوري  

%,7/5 ,52 ساير  

 %244 278,51 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 1111, 5 1111, همسر 

 ,110, 5,1 1557, فرزند 

 15 5 15 مادر 

 75 75 5 پدر

 , , 5 نواده 

 ,5117 525 ,5170 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22580818104
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    12 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال ,1

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 72

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 21

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کهگیلویه و بویراحمد

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرايط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه1 از مزاياي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه يا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دريافت مي

وني1 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نمايد )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه يا غير آن( و داراي ورثه مشمول دريافت حقوق وظيفه مي

سته يا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دريافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرايي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به اين صندوق کسور پورداخوت 

 نمايند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان1 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دريافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاري  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی8 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  711511تا پايان خرداد ماه1  57,,* در قرارداد سال 

بازنشستگان1 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزينه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه اين افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 511121درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزينه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
711511 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,55 

وام حمايت از 

هاي  نامه پايان

 دانشجويي )حمپاد(

بازنشستگان1 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ايشان

2 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% 46/20نفر حقوق بگیر6  626313از 

 % زن می باشند.13/03مرد و 

 116202تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%64/46 747242 وزارت آموزش و پرورش  

%4/37 37377 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%7,/2 772,7 وزارت جهاد کشاورزي  

%,3/7 777,4 وزارت راه و شهرسازي  

%,7/6 4,6 وزارت کشور  

%6,/7 667 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%7/72 4,3 وزارت دادگستري  

%4/44 334 وزارت علوم7 تحقيقات و فناوري  

%3/44 77777 سایر  

 %244 626313 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,746, , 7464, همسر 

 37673 4,3 37744 فرزند 

 7, 4 7, مادر 

 76 76 4 پدر

 74 3 2 نواده 

 7,46, 72, 77,4, جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22162426266
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    36 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 21

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 13

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 گلستان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه7 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني7 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان7 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی6 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  477237تا پایان خرداد ماه7  7447* در قرارداد سال 

بازنشستگان7 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 374,6,درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
477237 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
27, 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان7 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

, 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد 44/06نفر حقوق بگیر4  404040از 

 % زن می باشند.60/44و 

 104442تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%11/49 192,94 وزارت آموزش و پرورش  

%41/10 472001 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%1/// 124,0 وزارت جهاد کشاورزي  

%97/, 24/2, وزارت کشور  

%,//4 424,4 وزارت دادگستري  

%/4/1 ,4272 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%0,/4 427,4 وزارت اقتصاد و دارائي  

%0,/4 42742 وزارت نيرو  

%42// 2217, سایر  

 %244 404040 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 92100 41 ,9211 همسر 

 //,12 94/ 2011/ فرزند 

 470 7 470 مادر 

 10 10 7 پدر

 / 7 / نواده 

 4 7 4 خواهر 

 ,41249 ,/1 4/2/17 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22244424246
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    44 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 41

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 14

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 گیلان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه2 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني2 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان2 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی4 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  912141تا پایان خرداد ماه2  ,417* در قرارداد سال 

بازنشستگان2 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 4,02124درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
912141 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
42141 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان2 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

44 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد و 11/42نفر حقوق بگیر0  140402از 

 % زن می باشند.11/22

 110220تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%14/86 329,32 وزارت آموزش و پرورش  

%,66/1 29441 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%3/12 69,33 وزارت جهاد کشاورزي  

%8/34 69131 وزارت راه و شهرسازي  

%2/31 69636 وزارت کشور  

%6/36 111 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%,6/3 833 وزارت دادگستري  

%1/41 213 وزارت اقتصاد و دارائي  

%2/13 ,6913 سایر  

 %244 140402 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 39668 2 39666 همسر 

 ,2941 ,38 29311 فرزند 

 636 1 636 مادر 

 32 32 1 پدر

 8 1 8 نواده 

 9626, 113 49331 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22104010110
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    31 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 12

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 41

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 13

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 لرستان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه9 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه یا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني9 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظیفه یا غیر آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظیفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلین متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان9 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانین موضوعه مشمول دریافت حقوق وظیفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعیین مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی0 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  8,9414تا پایان خرداد ماه9  6813* در قرارداد سال 

بازنشستگان9 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه بگیران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 139,16درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
8,9414 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
418 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان9 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ایشان

66 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد ,,/34نفر حقوق بگیر3  903,48از 

 % زن می باشند.18/93و 

 13013,تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%8/66, 886,55 وزارت آموزش و پرورش  

%69/21 666,16 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%98/, 86116 وزارت جهاد کشاورزي  

%8/65 168,9 وزارت راه و شهرسازي  

%,9/2 96895 وزارت کشور  

%9/69 665,8 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%6/56 ,6688 وزارت دادگستري  

%6/65 2,,66 وزارت علوم6 تحقيقات و فناوري  

%8/84 16568 سایر  

 %244 903,48 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 666861 66 6668,9 همسر 

 46684 ,,4 6884, فرزند 

 6,1 , 6,1 مادر 

 ,8 ,8 , پدر

 66 , 8 نواده 

 ,65641 4,1 6462,4 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22,33,33002
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    90 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 19

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 01

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 13

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 مازندران

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه6 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني6 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان6 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی3 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر  6852,,6تا پایان خرداد ماه6  68,9* در قرارداد سال 

از بازنشستگان6 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 69,6618درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
6,,6852 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
66418 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان6 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

65 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد 86/,6نفر حقوق بگیر8  148,02از 

 % زن می باشند.22/00و 

 208612تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%96/46 162,91 وزارت آموزش و پرورش  

%,16/3 9,,62 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%9/// 2614, وزارت راه و شهرسازي  

%,6/1 12,61 وزارت جهاد کشاورزي  

%,,/, 46, وزارت کشور  

%/1/4 6/3 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%1/46 691 وزارت دادگستري  

%3/69 /,, وزارت اقتصاد و دارائي  

%6/93 123/6 سایر  

 %244 148,02 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 62636 , ,6263 همسر 

 ,,/2, 6,6 2666, فرزند 

 99 3 99 مادر 

 /1 /1 3 پدر

 9 3 9 نواده 

 21,1/ ,66 6//92 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    ,2448468822
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    60 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال ,1

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 81

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 14

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 مرکزی

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه2 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه یا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني2 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظیفه یا غیر آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظیفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلین متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان2 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانین موضوعه مشمول دریافت حقوق وظیفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعیین مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی8 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  2616,,تا پایان خرداد ماه2  ,163* در قرارداد سال 

بازنشستگان2 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه بگیران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 692969درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
,,2616 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
916 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان2 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ایشان

16 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد 54/06نفر حقوق بگیر0  270491از 

 % زن می باشند.52/66و 

 120075تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%11/33 390,21 وزارت آموزش و پرورش  

%31/31 10313 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%3/32 ,,3 وزارت جهاد کشاورزي  

%1/13 112 وزارت کشور  

%1/33 1,1 وزارت راه و شهرسازي  

%9/31 112 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%9/92 319 وزارت اقتصاد و دارائي  

%3/13 911 وزارت دادگستري  

%9/22 119 سایر  

 %244 270491 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 90191 , 90191 همسر 

 ,9013 333 30212 فرزند 

 13 , 13 مادر 

 13 13 , پدر

 3 , 3 نواده 

 10,21 339 30113 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    24404450061
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    52 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 14

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 62

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 19

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 هرمزگان

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانین موضوعه0 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخیص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحیت دار به سبب انجام وظیفه یا غیر آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظیفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني0 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظیفه یا غیر آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظیفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظیفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانین موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلین متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان0 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانین موضوعه مشمول دریافت حقوق وظیفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانین موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعیین مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهیه گزارش ن گیران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی0 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  310,33تا پایان خرداد ماه0  33,9* در قرارداد سال 

بازنشستگان0 افراد تحت تکفل آنان و وظیفه بگیران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 9303,1درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
310,33 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظیفه بگیران
13, 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان0 

وظیفه بگیران و 

 فرزندان ایشان

1 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% 78/76نفر حقوق بگیر7  837883از 

 % زن می باشند.81/82مرد و 

 147012تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%92/79 791,62 وزارت آموزش و پرورش  

%,9/6, 712,5 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%9/96 2,,1, وزارت جهاد کشاورزي  

%3/92 1392, وزارت کشور  

%9,/, 2,3 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%79/, 953 وزارت علوم1 تحقيقات و فناوري  

%99/, 797 وزارت راه و شهرسازي  

%,3/, 752 وزارت دادگستري  

%3/77 1796, سایر  

 %244 837883 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 91639 , 91633 همسر 

 7,,71 ,99 71329 فرزند 

 95, 5 95, مادر 

 79 79 5 پدر

 6 3 9 نواده 

 21679 ,92 21973 جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22172317241
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    78 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 13

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 22

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال 17

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

ن  همدا

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه1 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني1 فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان1 ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی7 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  7,,3,1تا پایان خرداد ماه1  957,* در قرارداد سال 

بازنشستگان1 افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. 9,1999درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
3,1,,7 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
,7, 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان1 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

73 



 

 

 2041خرداد توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

  2041خرداد حقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 2041خرداد وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

% مرد و 4,نفر حقوق بگیر7  1,7,21از 

 % زن می باشند.04

 207201تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

%4۱/۱6 ۳۵۵۷۷۱ وزارت آموزش و پرورش  

%۳6/۵6 6۵۰,6 وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکي  

%۷/4۷ ۳۵۷44 وزارت راه و شهرسازي  

%۱/44 ۳۵۰۳۷ وزارت جهاد کشاورزي  

%۱//۱ ۹۷, وزارت کشور  

%۰,/۳ ,6۹ وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

%۳/۵4 6,۹ وزارت علوم۵ تحقيقات و فناوري  

%۳/۷۳ ,6۳ وزارت دادگستري  

%6/۱۳ ۳۵۳۹6 سایر  

 %244 1,7,21 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ۱۵۷۳۵ ۱ ۱۵۷۳6 همسر 

 ۳۵۳۹۵ ۹,/ ,۹۰ فرزند 

 4/ ۰ 4/ مادر 

 ۳۳ ۳۳ ۰ پدر

 ۳ ۰ ۳ نواده 

 /6۵۵۷ ۱۰۱ 6۵66۹ جمع

 میانگین حقوق پرداختی

   ریال    22878887,11
  

 میانگین سن فعلی 

 سال                                                    80 

میانگین مدت خدمت                                                                       

 سال 18

میانگین سن بازنشستگی  

 سال 11

میانگین مدت پرداخت حقوق                                                                   

 سال ,1

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی                   

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 یزد

 2041پایان  خرداد  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی
 2041تیر ماه -شماره  هفدهم

  

 2041حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان خرداد 



 تعاریف و مفاهیم 2041خرداد موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است که پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت کسوور :  بازنشسته

 کند.بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه۵ از مزایاي بازنشستگي استفاده مي

فرد کسورپردازي که قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص موراجوع :  از کار افتاده

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام کار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 دارد. ازکارافتادگي دریافت مي

وني۵ فوت ميشاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي که قبل از تحقق بازن نماید )بوه فرد شا

 باشد.سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي

سته یا ازکارافتاده فوت شده اي است کووه داراي ورثووه بازنشسته متوفی:  ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از کارکنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي که بوه مووجوب :  افراد کسورپرداز

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي کشوري شده و به این صندوق کسور پورداخوت 

 نمایند.مي

غلين متوفووي وراث وظیفه بگیر )موظفین( ستگان۵ ازکارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .  گردندکه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي

شتوورکووان سن بازنشستگی ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را : سني که ب

 شود.صندوق تعيين مي

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب

 2041گزیده ای از خدمات رفاهی7 حمایتی در سه ماهه اول 

 

نفر از  ۵4۳4,/تا پایان خرداد ماه۵  /۳6۰* در قرارداد سال 

بازنشستگان۵ افراد تحت تکفل آنان و وظيفه بگيران از 

 “جبران هزینه ي خسارت درمان”خدمات 

اند که تعداد مراجعه این افراد به مراکز استفاده نموده 

 بار بوده است. ۱,۵۰۹۵درماني در مجموع 

  

 شرح خدمت نوع خدمت
مشمولین 

 خدمت

تعداد خدمت 

 ارائه شده

تسهیلات بیمه ای 

 )تعداد استفاده کنندگان(

ي جبران هزینه

 *خسارت درمان

بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
/,۵4۳4 

تسهیلات مالی

 )تعداد تسهیلات(  

 وام ضروري 
بازنشستگان و 

 وظيفه بگيران
۷6۵ 

وام حمایت از 

هاي  نامه پایان

 دانشجویي )حمپاد(

بازنشستگان۵ 

وظيفه بگيران و 

 فرزندان ایشان

/ 


