
 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1181118,38 

سال                                                    46میانگین سن فعلی  

 سال 21میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند13/16% مرد و 24/,2نفر حقوق بگیر8  228819از 

 628211تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 آذربایجان شرقی

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 57/46 54,64, وزارت آموزش وپرورش  

 73/34 6,,7,4 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,6/5 ,,42, وزارت راه وشهرسازي  

 4,/, ,34,5 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/26 4,,24 وزارت كشور 

 2/63 746,3 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 2/34 74446 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 2/36 74454 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 52/, 34,43 سایر

 ,,8 228819 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 7,4457 ,7 7,4467 همسر 

 54573 662 64557 فرزند 

 3,4 , 3,4 مادر 

 7,4 7,4 , پدر 

 ,2 6 76 نواده 

 ,74446 74,46 754446 جمع



 تعداد شرح

 7,54335 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 74 بيمه عمر و حوادث

 74544 عصا4 عينک وسمعک

 64563 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 744665 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال ,138936844 

سال                                                    49میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند,12/4% مرد و ,21/6نفر حقوق بگیر8  638862از 

 928281تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

ربی  آذربایجان غ

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 33/,5 374573 وزارت آموزش وپرورش  

 73/46 54445 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 6/65 24637 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/46 ,7445 وزارت كشور 

 7/44 ,62 وزارت راه وشهرسازي  

 7/54 ,42 وزارت صنعت4معدن وتجارت 

 7/53 4,2 وزارت دادگستري  

 7/53 4,7 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 6/32 ,257 سایر

 ,,8 638862 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 546,4 77 54635 همسر 

 34655 533 34333 فرزند 

 2,6 , 2,6 مادر 

 57 57 , پدر

 4 2 5 نواده 

 7,4444 4,4 ,7,4,4 جمع



 تعداد شرح

 ,4,466 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,24 بيمه عمر و حوادث

 74366 عصا4 عينک وسمعک

 24564 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 724367 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1381138991 

سال                                                    48میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 11

 % زن می باشند18/44% مرد و 21/96نفر حقوق بگیر8  1,8226از 

 1,8,23تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 اردبیل

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 ,47/6 7,4477 وزارت آموزش وپرورش  

 77/26 24376 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 6/65 747,3 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,,/3 4,4 وزارت كشور 

 7/64 326 وزارت راه وشهرسازي  

 7/64 322 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6,/7 264 وزارت دادگستري  

 47/, 7,5 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 2/66 5,5 سایر

 ,,8 1,8226 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 24644 3 ,2464 همسر 

 74564 366 743,3 فرزند 

 723 , 723 مادر 

 4, 4, , پدر

 3 7 2 نواده 

 6,,4, 4,, 2,,4, جمع



 تعداد شرح

 244,46 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 737 بيمه عمر و حوادث

 647 عصا4 عينک وسمعک

 643 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 64726 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1183688268 

سال                                                    46میانگین سن فعلی  

 سال 21میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند2,/92% مرد و 46/39نفر حقوق بگیر8  8348,,8از 

 2,8928تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 اصفهان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 67/,5 564634 وزارت آموزش وپرورش  

 ,73/4 734445 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 3/44 34474 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/34 6,,34 وزارت راه وشهرسازي  

 3/22 342,4 وزارت كشور 

 ,2/6 24625 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 2/74 24767 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/32 74337 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 64/, 4525, سایر

 ,,8 8348,,8 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 724436 74 724422 همسر 

 54465 ,7,6 644,2 فرزند 

 743 , 743 مادر 

 36 36 , پدر

 ,7 4 5 نواده 

 764647 7764 744473 جمع



 تعداد شرح

 7,64,55 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 46, بيمه عمر و حوادث

 ,24,3 عصا4 عينک وسمعک

 734,46 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 5,,2,4 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1184248964 

سال                                                    46میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند69/82% مرد و 24/12نفر حقوق بگیر8  968132از 

 188646تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 البرز

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 7,/54 234,53 وزارت آموزش وپرورش  

 6/26 34743 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,4/6 34,63 وزارت جهاد كشاورزي 

 2/64 74,76 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 2/64 ,44 نهادریاست جمهوري  

 7/43 526 وزارت دادگستري  

 7/64 6,7 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6,/7 677 وزارت كشور 

 2/66 ,74,2 سایر

 ,,8 968132 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 4,66, , 4,66, همسر 

 24452 ,,3 24,64 فرزند 

 36 , 36 مادر 

 72 72 , پدر

 6 7 , نواده 

 54443 374 54665 جمع



 تعداد شرح

 3,4357 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 52 بيمه عمر و حوادث

 ,45 عصا4 عينک وسمعک

 34345 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44633 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9,81,484,8 

سال                                                    23میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 83

 % زن می باشند81/18% مرد و 18/23نفر حقوق بگیر8  888428از 

 8981,3تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 ایلام

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 52/77 44234 وزارت آموزش وپرورش  

 ,5/,7 744,5 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 6/36 74,46 وزارت جهاد كشاورزي 

 3,/6 645 وزارت كشور 

 ,2/3 243 وزارت راه وشهرسازي  

 66/, 777 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 ,6/, 7,6 نهادریاست جمهوري  

 67/, 7,5 وزارت دادگستري  

 3/43 ,3, سایر

 ,,8 888428 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,7436 , ,7436 همسر 

 74243 264 645 فرزند 

 44 , 44 مادر 

 ,2 ,2 , پدر

 2 2 , نواده 

 24443 376 ,24,6 جمع



 تعداد شرح

 ,76472 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,,7 بيمه عمر و حوادث

 244 عصا4 عينک وسمعک

 ,46 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 24443 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1389698616 

سال                                                    48میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند16/43% مرد و 22/98نفر حقوق بگیر8  848,22از 

 898149تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 بوشهر

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 56/36 7,4,66 وزارت آموزش وپرورش  

 73/34 247,6 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 55/, 4,6 وزارت جهاد كشاورزي 

 66/, 434 وزارت كشور 

 2/44 4,, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 2/37 347 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 ,2/7 ,,3 وزارت راه وشهرسازي  

 ,7/2 763 وزارت دادگستري  

 ,3/6 654 سایر

 ,,8 848,22 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 74625 7 74626 همسر 

 74543 ,26 74343 فرزند 

 53 , 53 مادر 

 26 26 , پدر

 34544 375 34347 جمع



 تعداد شرح

 2,,234 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 4, بيمه عمر و حوادث

 362 عصا4 عينک وسمعک

 664 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,34,5 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 138,6486,8 

سال                                                    42میانگین سن فعلی  

 سال 21میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 98

 % زن می باشند91/14% مرد و 48/86نفر حقوق بگیر8  9,18222از 

 86,8392تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 تهران

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 ,,/6, 7364,44 وزارت آموزش وپرورش  

 4,/73 74523, وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/74 224752 وزارت راه وشهرسازي  

 32/, 734336 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 6,/, ,72453 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 5,/, 7246,2 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/43 774422 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 4,/3 64,43 نهادریاست جمهوري  

 63/,7 54777, سایر

 ,,8 9,18222 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 6,4446 36 ,,6,44 همسر 

 ,33445 244,6 374,76 فرزند 

 3,7 , 3,7 مادر 

 42 42 , پدر

 ,5 ,7 5, نواده 

 7 , 7 خواهر 

 464774 ,2444 4242,4 جمع



 تعداد شرح

 2444365 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,34 بيمه عمر و حوادث

 34435 عصا4 عينک وسمعک

 2,4666 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,53447 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9,89638811 

سال                                                    ,4میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 83

 % زن می باشند12/91% مرد و 21/41نفر حقوق بگیر8  848944از 

 868488تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 چهار محال و بختیاری 

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 54/32 774,74 وزارت آموزش وپرورش  

 ,3/,7 ,,243 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 5,/5 667 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/72 677 وزارت كشور 

 2/42 52, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/56 245 وزارت راه وشهرسازي  

 4,/7 744 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 43/, 776 نهادریاست جمهوري  

 2/46 43, سایر

 ,,8 848944 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,7464 7 74643 همسر 

 74,53 246 444 فرزند 

 44 , 44 مادر 

 36 36 , پدر

 2 2 , نواده 

 24452 373 6,,24 جمع



 تعداد شرح

 ,26424 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 375 بيمه عمر و حوادث

 76, عصا4 عينک وسمعک

 24,53 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 4264, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1383348614 

سال                                                    48میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند11/16% مرد و 28/84نفر حقوق بگیر8  848,21از 

 848,39تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان جنوبی

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 54/57 774,73 وزارت آموزش وپرورش  

 77/66 74674 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 6/62 ,66 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/67 653 وزارت كشور 

 ,2/6 4,, وزارت راه وشهرسازي  

 2/74 3,6 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/56 247 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 7/27 766 وزارت دادگستري  

 ,,/2 346 سایر

 ,,8 848,21 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 74465 3 74463 همسر 

 663 246 ,,4 فرزند 

 ,5 , ,5 مادر 

 34 34 , پدر

 7 7 , نواده 

 24462 337 24627 جمع



 تعداد شرح

 744666 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 74 بيمه عمر و حوادث

 344 عصا4 عينک وسمعک

 74,46 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 34646 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1389398131 

سال                                                    49میانگین سن فعلی  

 سال 21میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند91/62% مرد و 42/98نفر حقوق بگیر8  8818212از 

 818,28تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان رضوی

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 ,53/4 474676 وزارت آموزش وپرورش  

 73/54 764,74 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 47/, 643,4 وزارت جهاد كشاورزي 

 5,/, 64,25 وزارت كشور 

 3/34 34472 وزارت راه وشهرسازي  

 2/72 24345 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 ,7/4 24,46 وزارت دادگستري  

 ,7/4 74654 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 24/, 4473, سایر

 ,,8 8818212 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 7,4665 ,7 7,46,2 همسر 

 7,4265 74537 44556 فرزند 

 233 , 233 مادر 

 46 46 , پدر

 22 5 75 نواده 

 264645 ,7443 234465 جمع



 تعداد شرح

 7634,25 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,6 بيمه عمر و حوادث

 24562 عصا4 عينک وسمعک

 ,4443 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 2546,6 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1383928181 

سال                                                    ,4میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 19

 % زن می باشند91/62% مرد و 42/22نفر حقوق بگیر8  888462از 

 ,89832تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان  شمالی

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 46/44 44434 وزارت آموزش وپرورش  

 6/62 747,6 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 46/, 663 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/77 352 وزارت كشور 

 4,/7 742 وزارت دادگستري  

 7/24 7,4 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/26 7,5 وزارت راه وشهرسازي  

 45/, 44 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 7/66 232 سایر

 ,,8 888462 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 74274 , 74274 همسر 

 74,77 274 ,46 فرزند 

 ,6 , ,6 مادر 

 26 26 , پدر

 243,4 2,2 24,55 جمع



 تعداد شرح

 764733 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 , بيمه عمر و حوادث

 266 عصا4 عينک وسمعک

 645 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 24636 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1381398169 

سال                                                    49میانگین سن فعلی  

 سال 21میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند12/12% مرد و 21/82نفر حقوق بگیر8  498282از 

 ,,6484تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خوزستان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 64/76 ,344,4 وزارت آموزش وپرورش  

 73/77 ,4436 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,,/4 64345 وزارت راه وشهرسازي  

 6/26 34347 وزارت جهاد كشاورزي 

 22/, 24562 وزارت كشور 

 2/64 ,,745 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 2/23 ,74,2 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 7,/7 464 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 63/, ,2444 سایر

 ,,8 498282 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 64543 3 ,6454 همسر 

 44252 74,64 442,6 فرزند 

 746 , 746 مادر 

 46 46 , پدر

 77 3 4 نواده 

 744275 74734 744,44 جمع



 تعداد شرح

 464425 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 36 بيمه عمر و حوادث

 743,5 عصا4 عينک وسمعک

 34223 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 764336 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1181938223 

سال                                                    41میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند13/98% مرد و 43/,2نفر حقوق بگیر8  818911از 

 828112تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 زنجان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 64/27 7,4675 وزارت آموزش وپرورش  

 ,73/6 24,42 وزارت راه وشهرسازي  

 ,72/6 24264 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,6/2 653 وزارت جهاد كشاورزي 

 5,/3 535 وزارت كشور 

 4,/7 247 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/34 267 وزارت دادگستري  

 7/25 232 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 3/66 ,43 سایر

 ,,8 818911 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 24,44 7 24,44 همسر 

 74655 223 743,3 فرزند 

 52 , 52 مادر 

 ,2 ,2 , پدر

 3 , 3 نواده 

 4736, ,,2 34466 جمع



 تعداد شرح

 244,73 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 743 بيمه عمر و حوادث

 24, عصا4 عينک وسمعک

 246,6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,4,2, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 
 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1184828642 

سال                                                    42میانگین سن فعلی  

 سال 21میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند12/22% مرد و 21/62نفر حقوق بگیر8  8382,8از 

 38293تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 سمنان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 5,/62 7,4335 وزارت آموزش وپرورش  

 ,,/76 ,34,3 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 77/44 243,7 وزارت راه وشهرسازي  

 ,5/7 742,7 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/63 565 وزارت كشور 

 7/43 ,35 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/53 322 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 7/52 ,32 وزارت دادگستري  

 ,6/6 74,67 سایر

 ,,8 8382,8 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 34327 7 ,3432 همسر 

 ,7442 234 74,42 فرزند 

 35 , 35 مادر 

 6 6 , پدر

 6 , 6 نواده 

 7 , 7 خواهر 

 64,62 2,4 ,,44, جمع



 تعداد شرح

 324645 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 3, بيمه عمر و حوادث

 ,35 عصا4 عينک وسمعک

 34673 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 4476, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1186298836 

سال                                                    ,4میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 19

 % زن می باشند19/12% مرد و 24/29نفر حقوق بگیر8  148124از 

 ,96812تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 سیستان و بلوچستان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین  ما ه    -شماره چهارم

 درصد تعداد دستگاه 

 ,66/4 ,7,456 وزارت آموزش وپرورش  

 74/63 4455, وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,4/7 ,7445 وزارت جهاد كشاورزي 

 2,/, 74,65 وزارت كشور 

 ,3/4 642 وزارت راه وشهرسازي  

 2/46 ,45 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 2/66 547 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/37 ,,3 وزارت دادگستري  

 7,/, 74,63 سایر

 ,,8 148124 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 64,45 74246 34467 فرزند 

 4553, 7 4552, همسر 

 7,7 , 7,7 مادر 

 3, 3, , پدر

 , 7 3 نواده 

 64444 ,7433 44664 جمع



 تعداد شرح

 2,46,7 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 257 بيمه عمر و حوادث

 635 عصا4 عينک وسمعک

 ,6, اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 646,6 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 ,54/4 ,544,7 وزارت آموزش وپرورش  

 73/33 734347 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,,/6 64,72 وزارت جهاد كشاورزي 

 2/46 244,2 وزارت كشور 

 2/65 24642 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 5,/2 24,47 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/63 74635 وزارت راه وشهرسازي  

 7/74 74746 وزارت دادگستري  

 ,3/4 ,3446 سایر

 ,,8 8982,,8 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,,7243 26 724246 همسر 

 ,4474 5,,74 54444 فرزند 

 366 , 366 مادر 

 ,77 ,77 , پدر

 73 2 77 نواده 

 7 , 7 خواهر 

 2,4646 74667 ,764,2 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1181938919    

سال                                                    49میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند91/31% مرد و 1,/42نفر حقوق بگیر8  8982,,8از 

 488618تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 فارس

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 7624566 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 24 بيمه عمر و حوادث

 ,7446 عصا4 عينک وسمعک

 54,54 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 264644 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 56/77 ,72465 وزارت آموزش وپرورش  

 ,7/,7 ,,744 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/56 74367 وزارت جهاد كشاورزي 

 6,/3 657 وزارت كشور 

 ,7/4 3,6 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 ,7/5 267 وزارت راه وشهرسازي  

 6,/7 ,24 وزارت نيرو 

 7/26 ,23 وزارت دادگستري  

 3/63 476 سایر

 ,,8 818823 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 24753 , 24753 همسر 

 74222 ,74 74,62 فرزند 

 4, , 4, مادر 

 24 24 , پدر

 34,57 764 34253 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1181,48122 

سال                                                    41میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند91/23% مرد و 48/18نفر حقوق بگیر8  818823از 

 898461تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 قزوین

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 3746,2 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 66 بيمه عمر و حوادث

 4,, عصا4 عينک وسمعک

 24666 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,426, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 54/67 64524 وزارت آموزش وپرورش  

 ,72/6 74436 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 5/35 6,4 وزارت راه وشهرسازي  

 5,/3 34, وزارت كشور 

 2/66 353 وزارت جهاد كشاورزي 

 2/22 374 وزارت دادگستري  

 7/46 256 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 66/, 735 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 2/64 355 سایر

 ,,8 868148 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 74676 7 74674 همسر 

 ,7436 ,,2 ,7476 فرزند 

 32 , 32 مادر 

 77 77 , پدر

 3 , 3 نواده 

 34366 262 347,3 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1388328832

سال                                                    41میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 11

 % زن می باشند1,/13% مرد و 31/,2نفر حقوق بگیر8  868148از 

 898126تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 قم

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 764662 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 53 بيمه عمر و حوادث

 246 عصا4 عينک وسمعک

 ,2433 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 34,54 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده  

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 ,57/4 7,4455 وزارت آموزش وپرورش  

 75/44 4,64, وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 6/36 74245 وزارت جهاد كشاورزي 

 72/, 667 وزارت كشور 

 2/33 657 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 2/24 6,6 وزارت راه وشهرسازي  

 7/43 36, وزارت دادگستري  

 7/32 374 وزارت صنعت4معدن وتجارت 

 ,7/, 645 سایر

 ,,8 168,26 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 34,72 , 4,,34 همسر 

 24,64 7,, 74564 فرزند 

 724 , 724 مادر 

 2, 2, , پدر

 3 2 7 نواده 

 7 , 7 خواهر 

 642,3 6,, ,446, جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1181918429

سال                                                    48میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند12/84% مرد و 21/16نفر حقوق بگیر8  168,26از 

 838198تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کردستان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 4,42,, بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 46 بيمه عمر و حوادث

 5,2 عصا4 عينک وسمعک

 74226 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 54732 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 55/76 3545,4 وزارت آموزش وپرورش  

 3,/73 44274 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4,/5 34356 وزارت جهاد كشاورزي 

 3,/3 74464 وزارت كشور 

 2/76 74763 وزارت راه وشهرسازي  

 7/63 ,74,4 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 7/45 74,24 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/24 477 وزارت دادگستري  

 ,,/, 24236 سایر

 ,,8 228942 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 54477 36 54542 همسر 

 64642 74754 6,,4, فرزند 

 3,4 , 3,4 مادر 

 ,,7 ,,7 , پدر

 37 4 23 نواده 

 7244,2 ,7436 4,,774 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1388228491

سال                                                    41میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 11

 % زن می باشند92/21% مرد و 41/11نفر حقوق بگیر8  228942از 

 668331تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کرمان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 544627 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,,7 بيمه عمر و حوادث

 74775 عصا4 عينک وسمعک

 44622 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 734634 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 67/,5 224244 وزارت آموزش وپرورش  

 ,6/,7 64,62 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 6,/4 24426 وزارت جهاد كشاورزي 

 54/, 74472 وزارت كشور 

 ,,/2 ,46 وزارت راه وشهرسازي  

 ,,/2 446 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/54 573 وزارت دادگستري  

 4,/7 636 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 4,/, 74,67 سایر

 ,,8 948239 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 4664, 2 4665, همسر 

 34655 644 34344 فرزند 

 ,76 , ,76 مادر 

 ,5 ,5 , پدر

 72 6 4 نواده 

 7 , 7 خواهر 

 64224 5,6 44642 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1388328998

سال                                                    41میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند12/21% مرد و 21/61نفر حقوق بگیر8  948239از 

 118932تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کرمانشاه

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 6442,6 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 737 بيمه عمر و حوادث

 4,3 عصا4 عينک وسمعک

 746,4 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44653 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز   

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 54/67 ,6476 وزارت آموزش وپرورش  

 ,73/5 74474 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,4/4 74747 وزارت جهاد كشاورزي 

 2/45 354 وزارت كشور 

 7/66 2,4 وزارت راه وشهرسازي  

 7/36 746 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 55/, 44 نهادریاست جمهوري  

 64/, 45 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 2/73 ,24 سایر

 ,,8 898924 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 74,63 , 74,63 همسر 

 74,67 364 ,7473 فرزند 

 43 , 43 مادر 

 ,3 ,3 , پدر

 7 7 , نواده 

 34,62 362 ,,244 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9,869,8188

سال                                                    ,4میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 89

 % زن می باشند86/91% مرد و 12/41نفر حقوق بگیر8  898924از 

 8281,8تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کهگیلویه و بویراحمد

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 2,4773 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,6 بيمه عمر و حوادث

 337 عصا4 عينک وسمعک

 2,5 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 34322 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 54/23 2,4627 وزارت آموزش وپرورش  

 6/36 24466 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,4/4 24546 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/46 747,6 وزارت راه وشهرسازي  

 ,,/3 675 وزارت كشور 

 5,/2 524 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/26 ,36 وزارت دادگستري  

 64/, 265 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 3/66 74,46 سایر

 ,,8 9,8212 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,422, 7 4276, همسر 

 34,57 46, 24642 فرزند 

 63 , 63 مادر 

 33 33 , پدر

 4 , 4 نواده 

 ,44,7 623 54467 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1388698462

سال                                                    41میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند19/19% مرد و 24/82نفر حقوق بگیر8  9,8212از 

 ,2811تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 گلستان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 3,4467 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 43 بيمه عمر و حوادث

 434 عصا4 عينک وسمعک

 64653 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44364 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 64/,5 4242,, وزارت آموزش وپرورش  

 42/,7 7,4,24 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,,/5 ,4,6, وزارت جهاد كشاورزي 

 ,2/6 7,,24 وزارت كشور 

 7/64 74,44 وزارت نيرو 

 7/66 74,65 وزارت دادگستري  

 7/62 74,36 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/36 ,,6 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 6/32 34524 سایر

 ,,8 418864 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 44342 ,7 44352 همسر 

 64344 664 4446, فرزند 

 733 , 733 مادر 

 65 65 , پدر

 6 , 6 نواده 

 7 , 7 خواهر 

 ,73466 ,55 ,73426 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 11849681,6

سال                                                    46میانگین سن فعلی  

 سال 21میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند99/89% مرد و 44/12نفر حقوق بگیر8  418864از 

 128228تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 گیلان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 444625 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 333 بيمه عمر و حوادث

 ,,5 عصا4 عينک وسمعک

 642,6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 744,63 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:   خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 ,56/2 764,23 وزارت آموزش وپرورش  

 77/64 6,,34 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,5/6 74636 وزارت جهاد كشاورزي 

 6/42 744,6 وزارت راه وشهرسازي  

 3/63 74,63 وزارت كشور 

 7/66 ,66 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/33 365 وزارت دادگستري  

 66/, ,26 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 3/74 6,3 سایر

 ,,8 138231 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 4,73, 3 ,4,7, همسر 

 343,6 653 24445 فرزند 

 763 , 763 مادر 

 47 47 , پدر

 , , , نواده 

 ,44,3 534 44363 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1181418861

سال                                                    41میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند14/83% مرد و 29/18نفر حقوق بگیر8  138231از 

 148822تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 لرستان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 24576, بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 24 بيمه عمر و حوادث

 636 عصا4 عينک وسمعک

 74662 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 64374 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده   

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:   خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 57/63 44775, وزارت آموزش وپرورش  

 73/26 7,4772 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 5/46 64753 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,4/, ,3456 وزارت راه وشهرسازي  

 3/24 ,24,6 وزارت كشور 

 ,2/2 744,7 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/43 74366 وزارت دادگستري  

 7/22 624 وزارت صنعت4معدن وتجارت 

 53/, 34623 سایر

 ,,8 248,18 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,6467 72 646,2 همسر 

 54764 435 64,22 فرزند 

 ,,7 , ,,7 مادر 

 64 64 , پدر

 6 6 , نواده 

 754244 ,47 764,54 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1388818494

سال                                                    46میانگین سن فعلی  

 سال 21میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند12/41% مرد و 21/91نفر حقوق بگیر8  248,18از 

 18421تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 مازندران

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 77343,6 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 74453 بيمه عمر و حوادث

 24,22 عصا4 عينک وسمعک

 ,74466 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 764424 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:   خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 53/54 744,57 وزارت آموزش وپرورش  

 72/65 6,,34 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/44 24,33 وزارت راه وشهرسازي  

 ,3/, ,7476 وزارت جهاد كشاورزي 

 2/66 4,4 وزارت كشور 

 ,7/4 55, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 ,7/6 27, وزارت دادگستري  

 67/, ,26 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 6,/3 6,4 سایر

 ,,8 128618 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 34423 2 34427 همسر 

 24,24 364 24,56 فرزند 

 46 , 46 مادر 

 ,3 ,3 , پدر

 4 , 4 نواده 

 54344 ,36 64643 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1186828138

سال                                                    49میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 11

 % زن می باشند13/93% مرد و 48/,2نفر حقوق بگیر8  128618از 

 828946تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 مرکزی

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 646,7, بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 734 بيمه عمر و حوادث

 657 عصا4 عينک وسمعک

 44,5, اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,5446 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 65/,5 644,2 وزارت آموزش وپرورش  

 2,/74 24476 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 42/, ,44 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/42 576 وزارت كشور 

 ,3/3 ,63 وزارت راه وشهرسازي  

 3/26 625 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6,/2 3,, وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 ,,/7 224 وزارت دادگستري  

 ,2/6 45, سایر

 ,,8 848814 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 242,4 , 242,4 همسر 

 24,64 343 74476 فرزند 

 54 , 54 مادر 

 35 35 , پدر

 3 7 2 نواده 

 4,62, ,2, 4,32, جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1189618813

سال                                                    ,4میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 11

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 12

 % زن می باشند13/22% مرد و 69/,2نفر حقوق بگیر8  848814از 

 118612تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 هرمزگان

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 ,,7346 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 6, بيمه عمر و حوادث

 264 عصا4 عينک وسمعک

 5,2 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,3444 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:   خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 55/65 224476 وزارت آموزش وپرورش  

 53/,7 ,64,7 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4,/6 744,3 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/54 74264 وزارت كشور 

 5,/2 4,5 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/55 ,64 وزارت راه وشهرسازي  

 7/65 636 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 7/37 4,, وزارت دادگستري  

 4,/3 ,7476 سایر

 ,,8 968119 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 4266, 2 4264, همسر 

 24643 62, 24,67 فرزند 

 756 , 756 مادر 

 36 36 , پدر

 6 , 6 نواده 

 44,66 634 54674 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 1181318221

سال                                                    41میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند11/,9% مرد و 43/81نفر حقوق بگیر8  968119از 

 198862تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

ن  همدا

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 44,26, بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 742 بيمه عمر و حوادث

 427 عصا4 عينک وسمعک

 ,,344 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44464 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:   خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 8931اسفند توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 8931اسفند حقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 8931اسفند وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 درصد تعداد دستگاه 

 52/26 764562 وزارت آموزش وپرورش  

 ,5/,7 ,3454 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 5/24 74646 وزارت راه وشهرسازي  

 3/44 645 وزارت جهاد كشاورزي 

 3/35 4,6 وزارت كشور 

 7/66 ,,6 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 7/56 76, وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 4,/7 ,34 وزارت دادگستري  

 67/, 74736 سایر

 ,,8 128861 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,2466 2 24644 همسر 

 74777 266 472 فرزند 

 36 , 36 مادر 

 77 77 , پدر

 7 , 7 نواده 

 4762, 372 ,,344 جمع

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال ,138132822     

سال                                                    49میانگین سن فعلی  

 سال 28میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 13

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 14

 % زن می باشند11/82% مرد و 28/12نفر حقوق بگیر8  128861از 

 868,11تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی  

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 یزد

  8931پایان  اسفند  -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 8933فروردین ما ه    -شماره چهارم



 تعداد شرح

 3,43,7 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 325 بيمه عمر و حوادث

 44, عصا4 عينک وسمعک

 4654, اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 64446 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 8931 خدمات رفاهی8 حمایتی در سال

 8931سال دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 8931اسفند موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسرور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:    ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی:  خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب


