
 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9189918,99 

سال                                                    16میانگین سن فعلی  

 سال 25میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند51/55% مرد و 29/,2نفر حقوق بگیر  228921از 

 628999تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 46/46 444444 وزارت آموزش وپرورش  

 66/41 664641 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 44/, 441,6 وزارت راه وشهرسازي  

 4/63 646,3 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,6/1 144,1 وزارت كشور 

 1,/1 64161 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 1/46 ,6436 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 ,1/6 64,41 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 4/44 64416 سایر

 ,,9 228921 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 664146 1 6641,4 همسر 

 44,11 1,6 1,,4, فرزند 

 664 6 664 مادر 

 666 666 6 پدر 

 14 1 ,6 نواده 

 6346,6 646,6 6,4631 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 آذربایجان شرقی

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 444364 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 4 بيمه عمر و حوادث

 636 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 1641,6 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9286998192 

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند52/22% مرد و 25/69نفر حقوق بگیر8  618956از 

 928992تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 44/66 664466 وزارت آموزش وپرورش  

 66/16 44341 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 11/, 141,4 وزارت جهاد كشاورزي 

 6/36 643,1 وزارت كشور 

 6/33 113 وزارت راه وشهرسازي  

 6/44 316 وزارت صنعت4معدن وتجارت 

 6/44 363 وزارت دادگستري  

 6/44 366 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 61/, ,1441 سایر

 ,,9 618956 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 44,61 66 44,66 همسر 

 446,6 414 64414 فرزند 

 614 6 614 مادر 

 ,, ,, 6 پدر

 3 1 4 نواده 

 664661 414 ,66461 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

ربی  آذربایجان غ

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 664116 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 611 بيمه عمر و حوادث

 646 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 6,43,6 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9285,18659 

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 55

 % زن می باشند59/16% مرد و 29/91نفر حقوق بگیر8  5,8295از 

 998122تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 ,6/1, ,,,644 وزارت آموزش وپرورش  

 66/44 146,6 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4,/, 646,6 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,6/4 ,6, وزارت كشور 

 6/46 666 وزارت راه وشهرسازي  

 ,,/6 616 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/41 663 وزارت دادگستري  

 6,/6 6,6 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 1/11 ,46 سایر

 ,,9 5,8295 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 14446 6 14446 همسر 

 ,64,1 641 646,3 فرزند 

 616 6 616 مادر 

 44 44 6 پدر

 1 6 1 نواده 

 1,,44 613 44646 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 اردبیل

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 614466 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 16 بيمه عمر و حوادث

 36 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44164 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 928,998991 

سال                                                    16میانگین سن فعلی  

 سال 25میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند2,/92% مرد و 16/12نفر حقوق بگیر8  9,98599از 

 2,8995تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 6,/44 4,4,64 وزارت آموزش وپرورش  

 66/31 ,,6446 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,,/6 ,6436 وزارت جهاد كشاورزي 

 6/64 64466 وزارت راه وشهرسازي  

 6/16 64161 وزارت كشور 

 1/16 ,1414 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 ,1/6 14614 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/63 64466 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 1,/4 44443 سایر

 ,,9 9,98599 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 6646,3 ,6 664646 همسر 

 4664, 646,4 4163, فرزند 

 636 6 636 مادر 

 64 64 6 پدر

 64 3 4 نواده 

 164616 ,6466 614633 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 اصفهان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 44,16, بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 646 بيمه عمر و حوادث

 6,1 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 164434 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9181298299 

سال                                                    16میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند69/91% مرد و 21/96نفر حقوق بگیر8  9689,1از 

 598,21تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 43/66 164441 وزارت آموزش وپرورش  

 1/11 64633 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 3/33 64643 وزارت جهاد كشاورزي 

 1/14 64664 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 ,,/1 331 نهادریاست جمهوري  

 ,6/3 446 وزارت دادگستري  

 6/46 41, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/41 61, وزارت كشور 

 6/66 64611 سایر

 ,,9 9689,1 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 44661 6 44661 همسر 

 14,36 111 14431 فرزند 

 ,6 6 ,6 مادر 

 66 66 6 پدر

 , 6 4 نواده 

 441,6 664 ,4444 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 البرز

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 6644,1 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 66 بيمه عمر و حوادث

 3, عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 664646 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 918,698119 

سال                                                    ,1میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 99

 % زن می باشند99/91% مرد و 99/16نفر حقوق بگیر8  ,99826از 

 998,29تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 ,41/6 4111, وزارت آموزش وپرورش  

 6,/64 64,11 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 1/11 64616 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,4/1 36, وزارت كشور 

 1/66 1,4 وزارت راه وشهرسازي  

 ,6/1 661 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/14 666 وزارت دادگستري  

 6/11 663 نهادریاست جمهوري  

 6,/6 464 سایر

 ,,9 ,99826 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,6446 6 ,6446 همسر 

 ,6466 664 111 فرزند 

 4, 6 4, مادر 

 63 63 6 پدر

 1 1 6 نواده 

 14364 614 14,63 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 ایلام

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 34,31 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 46 بيمه عمر و حوادث

 16 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44431 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 92899,8119 

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند56/29% مرد و 22/51نفر حقوق بگیر8  9189,9از 

 998926تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 16/,4 664,66 وزارت آموزش وپرورش  

 6,/66 146,4 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,4/4 6,, وزارت جهاد كشاورزي 

 ,,/4 64, وزارت كشور 

 3,/1 ,44 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 1/66 6,4 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 1/64 644 وزارت راه وشهرسازي  

 6/14 611 وزارت دادگستري  

 3,/6 4,, سایر

 ,,9 9189,9 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 641,4 1 641,4 همسر 

 64,64 ,11 64416 فرزند 

 41 6 41 مادر 

 14 14 6 پدر

 3,,64 616 ,,644 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 بوشهر

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 ,1411 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 46 بيمه عمر و حوادث

 46 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,6411 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 92851,8221 

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 25میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 99

 % زن می باشند99/95% مرد و 19/99نفر حقوق بگیر8  9,989,1از 

 ,991899تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 44/16 6634,46 وزارت آموزش وپرورش  

 1,/66 464,46 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 64/, 114664 وزارت راه وشهرسازي  

 ,4/6 ,66446 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 4/66 6144,6 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 4/64 614,41 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,6/3 664166 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 6/63 14414 نهادریاست جمهوري  

 64/14 444646 سایر

 ,,9 9,989,1 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 646,1, ,6 64644, همسر 

 644641 14,61 ,66446 فرزند 

 666 6 666 مادر 

 1, 1, 6 پدر

 1, 66 44 نواده 

 6 6 6 خواهر 

 344166 143,1 364646 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 تهران

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 66643,4 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 616 بيمه عمر و حوادث

 666 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44611, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9985198995 

سال                                                    ,1میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال ,5

 % زن می باشند52/92% مرد و 25/12نفر حقوق بگیر8  918629از 

 ,96866تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 66/,4 664663 وزارت آموزش وپرورش  

 64/46 ,1446 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/61 116 وزارت جهاد كشاورزي 

 6/66 64, وزارت كشور 

 1/36 446 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/43 1,4 وزارت راه وشهرسازي  

 6/61 6,1 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 1,/6 663 نهادریاست جمهوري  

 1/14 ,43 سایر

 ,,9 918629 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 64416 6 64461 همسر 

 64634 1,3 363 فرزند 

 16 6 16 مادر 

 61 61 6 پدر

 1 1 6 نواده 

 14366 666 ,14,6 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 چهارمحال و بختیاری 

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 664,46 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 14 بيمه عمر و حوادث

 ,4 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 4,43, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9281198595 

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند,59/1% مرد و ,29/9نفر حقوق بگیر8  9189,6از 

 928952تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 ,43/6 664666 وزارت آموزش وپرورش  

 61/66 64141 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 16/, 1,1 وزارت جهاد كشاورزي 

 1,/6 ,4, وزارت كشور 

 4,/1 466 وزارت راه وشهرسازي  

 ,1/6 6,6 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 1,/6 ,,1 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 6/16 ,61 وزارت دادگستري  

 1/46 616 سایر

 ,,9 9189,6 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 64,34 6 64,36 همسر 

 64664 133 14, فرزند 

 46 6 46 مادر 

 ,6 ,6 6 پدر

 6 6 6 نواده 

 14311 ,61 1,,14 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان جنوبی

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 4116, بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 , بيمه عمر و حوادث

 46 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44461 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9286,98961 

سال                                                    16میانگین سن فعلی  

 سال 25میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند95/12% مرد و 12/99نفر حقوق بگیر8  9998919از 

 298251تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 6,/46 ,1461, وزارت آموزش وپرورش  

 4,/66 6,,6,4 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/41 4661, وزارت جهاد كشاورزي 

 ,4/4 4644, وزارت كشور 

 6/64 64363 وزارت راه وشهرسازي  

 1/61 14466 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 ,6/3 14614 وزارت دادگستري  

 4,/6 ,6414 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 4/66 443,4 سایر

 ,,9 9998919 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 6,4663 64 6,4614 همسر 

 664414 64461 34111 فرزند 

 ,11 6 ,11 مادر 

 3, 3, 6 پدر

 ,1 4 61 نواده 

 144111 64,66 144,41 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان رضوی

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 ,1414, بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 66 بيمه عمر و حوادث

 1,4 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 664,66 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9282928912 

سال                                                    ,1میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 59

 % زن می باشند95/91% مرد و 12/19نفر حقوق بگیر8  998252از 

 ,96822تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 3,/,, 34346 وزارت آموزش وپرورش  

 6,/1 64661 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 6,/4 1,, وزارت جهاد كشاورزي 

 6/64 6,6 وزارت كشور 

 ,6/4 6,1 وزارت دادگستري  

 ,6/1 641 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/14 643 وزارت راه وشهرسازي  

 6/31 14 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 1/61 ,16 سایر

 ,,9 998252 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,,641 6 ,,641 همسر 

 646,6 114 314 فرزند 

 1, 6 1, مادر 

 14 14 6 پدر

 14466 1,6 146,6 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خراسان شمالی

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 ,4464 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 6 بيمه عمر و حوادث

 16 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 64,33 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 92892,8916 

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 25میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند52/19% مرد و 1,/25نفر حقوق بگیر8  198115از 

 628259تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 3/64, ,6,461 وزارت آموزش وپرورش  

 66/61 34613 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,3/6 4614, وزارت راه وشهرسازي  

 66/, 646,6 وزارت جهاد كشاورزي 

 4/16 14436 وزارت كشور 

 ,,/1 64461 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 1/14 ,6441 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 6/46 ,31 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 4,/4 14166 سایر

 ,,9 198115 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 14364 6 14366 همسر 

 34664 646,6 4134, فرزند 

 ,,6 6 ,,6 مادر 

 43 43 6 پدر

 66 6 3 نواده 

 634414 64614 6,4666 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 خوزستان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 1,,144 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 16 بيمه عمر و حوادث

 14 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 6,4366 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال ,918992891 

سال                                                    15میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند51/51% مرد و 29/,2نفر حقوق بگیر8  998621از 

 928919تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 14/,, 3,,664 وزارت آموزش وپرورش  

 66/13 144,4 وزارت راه وشهرسازي  

 61/46 14613 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 11/, ,14 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,6/4 ,46 وزارت كشور 

 ,6/4 1,6 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 ,6/6 1,4 وزارت دادگستري  

 6/13 ,16 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 4/61 ,,, سایر

 ,,9 998621 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 14,44 6 ,14,4 همسر 

 ,64,3 116 64644 فرزند 

 46 6 46 مادر 

 16 16 6 پدر

 6 6 6 نواده 

 ,4416 141 ,,641 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 زنجان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 3,,664 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 44 بيمه عمر و حوادث

 6, عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44441 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9182998192 

سال                                                    12میانگین سن فعلی  

 سال 25میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند52/25% مرد و 25/69نفر حقوق بگیر8  918291از 

 18529تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 1/61, ,66461 وزارت آموزش وپرورش  

 44/,6 646,1 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 3,/66 ,1461 وزارت راه وشهرسازي  

 4/61 64116 وزارت جهاد كشاورزي 

 4,/6 411 وزارت كشور 

 6/36 ,,6 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/43 661 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 ,6/4 611 وزارت دادگستري  

 4,/, ,6461 سایر

 ,,9 918291 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 64641 6 64646 همسر 

 64,66 ,16 ,6441 فرزند 

 ,6 6 ,6 مادر 

 1 1 6 پدر

 , 6 , نواده 

 6 6 6 خواهر 

 4641, ,14 ,4431 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 سمنان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم

بازنشسته

21%

ازکارافتاده

9%

شاغل متوفی

6%

بازنشسته متوفی

91%



 تعداد شرح

 ,664,4 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,6 بيمه عمر و حوادث

 66 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 4634, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت وحالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 91869682,9 

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 59

 % زن می باشند59/96% مرد و 21/11نفر حقوق بگیر8  518991از 

 968992تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 46/,, 6444,1 وزارت آموزش وپرورش  

 6,/63 ,4416 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 64/, 643,3 وزارت جهاد كشاورزي 

 4/64 ,6464 وزارت كشور 

 4,/6 134 وزارت راه وشهرسازي  

 1/14 36, وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 1,/1 436 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/61 643 وزارت دادگستري  

 6/13 646,6 سایر

 ,,9 518991 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 4646, 64143 ,,643 فرزند 

 6,,44 6 1,,44 همسر 

 11 6 11 مادر 

 46 46 6 پدر

 4 6 6 نواده 

 664641 64666 34,11 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 سیستان و بلوچستان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 6641,4 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,4 بيمه عمر و حوادث

 1, عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 46,4, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

میانگین حقوق پرداختی                      

 ریال 91891,8265

سال                                                    19میانگین سن فعلی 

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند95/19% مرد و 2,/12نفر حقوق بگیر8  8692,,9از 

 218621تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 46/,4 4,4146 وزارت آموزش وپرورش  

 ,66/6 664463 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 66/, ,466, وزارت جهاد كشاورزي 

 1/36 14313 وزارت كشور 

 1,/1 14466 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 ,1/6 14631 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6,/6 64,46 وزارت راه وشهرسازي  

 6/16 64166 وزارت دادگستري  

 1,/6 64363 سایر

 ,,9 8692,,9 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 6,,614 ,1 614,46 همسر 

 34646 ,6446 44144 فرزند 

 6,6 6 6,6 مادر 

 666 666 6 پدر

 66 1 66 نواده 

 6 6 6 خواهر 

 164461 ,,,64 6143,1 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 فارس

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 34461, بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 3 بيمه عمر و حوادث

 646 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 144,14 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

میانگین حقوق پرداختی                   

 ریال9189,98959

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند99/95% مرد و 19/99نفر حقوق بگیر8  998559از 

 998199تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 41/63 614,11 وزارت آموزش وپرورش  

 66/13 643,4 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 46/, 64634 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,6/6 1,, وزارت كشور 

 6/41 663 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/46 116 وزارت راه وشهرسازي  

 6/44 144 وزارت نيرو 

 ,6/1 166 وزارت دادگستري  

 6/14 16, سایر

 ,,9 998559 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 14161 6 14161 همسر 

 64164 641 ,6464 فرزند 

 6, 6 6, مادر 

 ,1 ,1 6 پدر

 64,14 614 64666 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 قزوین

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 614,44 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 43 بيمه عمر و حوادث

 41 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44316 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9285928,99 

سال                                                    15میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 59

 % زن می باشند59/12% مرد و 9,/29نفر حقوق بگیر8  968959از 

 998259تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 46/,4 144,6 وزارت آموزش وپرورش  

 61/11 64346 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/64 163 وزارت راه وشهرسازي  

 6/66 466 وزارت كشور 

 4,/1 ,64 وزارت جهاد كشاورزي 

 1/14 616 وزارت دادگستري  

 6/33 141 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/11 641 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 3,/1 6,6 سایر

 ,,9 968959 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 641,4 6 641,6 همسر 

 64463 ,14 64646 فرزند 

 61 6 61 مادر 

 66 66 6 پدر

 6 6 6 نواده 

 ,6441 1,3 64641 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 قم

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 14163 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 61 بيمه عمر و حوادث

 14 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44166 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9182118969

سال                                                    15میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند1,/52% مرد و 25/19نفر حقوق بگیر8  568962از 

 558996تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 46/44 644346 وزارت آموزش وپرورش  

 ,6/,6 44663 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 46/, 64664 وزارت جهاد كشاورزي 

 ,4/6 64666 وزارت كشور 

 1/66 41, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 1/14 ,4, وزارت راه وشهرسازي  

 6/33 4,6 وزارت دادگستري  

 6/66 ,66 وزارت صنعت4معدن وتجارت 

 ,4/6 64663 سایر

 ,,9 568962 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 646,6 4 ,6464 همسر 

 146,1 611 ,6443 فرزند 

 ,61 6 ,61 مادر 

 46 46 6 پدر

 6 1 6 نواده 

 6 6 6 خواهر 

 4661, 463 44336 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کردستان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 6,4631 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 11 بيمه عمر و حوادث

 ,, عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44614 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال ,928595891

سال                                                    15میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 59

 % زن می باشند92/22% مرد و 15/52نفر حقوق بگیر8  228219از 

 668912تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 44/66 644,44 وزارت آموزش وپرورش  

 66/64 ,466, وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/64 ,,646 وزارت جهاد كشاورزي 

 6/46 ,6431 وزارت كشور 

 ,1/6 64616 وزارت راه وشهرسازي  

 6/14 64631 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 ,6/3 64614 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/13 64, وزارت دادگستري  

 4/61 14166 سایر

 ,,9 228219 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 44316 63 44,36 همسر 

 4463, 64666 ,,444 فرزند 

 663 6 663 مادر 

 666 666 6 پدر

 66 3 16 نواده 

 614111 64666 664461 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کرمان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 1,4431 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 64 بيمه عمر و حوادث

 ,61 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 644641 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 92855189,9

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند52/62% مرد و 25/22نفر حقوق بگیر8  918166از 

 598992تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 4,/46 ,,1141 وزارت آموزش وپرورش  

 66/,6 4,61, وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 44/, 14,14 وزارت جهاد كشاورزي 

 6,/4 64,16 وزارت كشور 

 1/44 314 وزارت راه وشهرسازي  

 1/61 ,,3 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6,/6 416 وزارت دادگستري  

 6/43 44, وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 4/61 64413 سایر

 ,,9 918166 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 4666, 1 4666, همسر 

 44661 ,4, 644,1 فرزند 

 636 6 636 مادر 

 4, 4, 6 پدر

 61 , , نواده 

 6 6 6 خواهر 

 14464 466 4,,34 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کرمانشاه

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 164664 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 44 بيمه عمر و حوادث

 664 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 614666 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9982618,65 

سال                                                    ,1میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 99

 % زن می باشند96/69% مرد و 92/22نفر حقوق بگیر8  ,99869از 

 928959تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 ,43/6 14643 وزارت آموزش وپرورش  

 4,/66 64346 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,,/3 646,4 وزارت جهاد كشاورزي 

 4,/1 643 وزارت كشور 

 4,/6 ,16 وزارت راه وشهرسازي  

 6/63 ,63 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/41 16 نهادریاست جمهوري  

 3,/6 3, وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 1/61 114 سایر

 ,,9 ,99869 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 64,43 6 64,43 همسر 

 64,61 ,,6 646,1 فرزند 

 4, 6 4, مادر 

 64 64 6 پدر

 6 6 6 نواده 

 64644 611 4,,14 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 کهگیلویه وبویراحمد

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 34441 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 61 بيمه عمر و حوادث

 63 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 4443, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9289998,92

سال                                                    15میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند59/21% مرد و 21/59نفر حقوق بگیر8  ,9,815از 

 558121تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 64/,4 164,13 وزارت آموزش وپرورش  

 ,1/4 14166 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 3/36 14414 وزارت جهاد كشاورزي 

 4,/6 646,6 وزارت راه وشهرسازي  

 6/66 116 وزارت كشور 

 1/64 ,41 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/64 466 وزارت دادگستري  

 ,6/1 114 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 4,/6 64616 سایر

 ,,9 ,9,815 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 44643 6 ,4464 همسر 

 64646 61, 144,3 فرزند 

 16 6 16 مادر 

 66 66 6 پدر

 , 6 , نواده 

 44,3, 64, 4611, جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 گلستان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 644,44 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,6 بيمه عمر و حوادث

 16 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 34644 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9182998912

سال                                                    12میانگین سن فعلی  

 سال 25میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند1,/99% مرد و 11/16نفر حقوق بگیر8  198511از 

 598,26تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 44/36 444161 وزارت آموزش وپرورش  

 64/34 664664 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 11/, 44616 وزارت جهاد كشاورزي 

 1/14 14661 وزارت كشور 

 ,,/6 646,6 وزارت نيرو 

 ,,/6 64641 وزارت دادگستري  

 4,/6 64641 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/46 1,4 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 64/, 64446 سایر

 ,,9 198511 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 344,1 66 34441 همسر 

 4,66, 11, 44166 فرزند 

 666 6 666 مادر 

 4, 4, 6 پدر

 , 6 , نواده 

 6 6 6 خواهر 

 ,64461 446 664,61 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 گیلان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 4,4131 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 4, بيمه عمر و حوادث

 41 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 614464 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9189668291

سال                                                    15میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند51/55% مرد و 29/29نفر حقوق بگیر8  518196از 

 528661تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 63/,4 ,614,4 وزارت آموزش وپرورش  

 6,/66 64,61 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 ,4/4 ,6416 وزارت جهاد كشاورزي 

 44/, ,6441 وزارت راه وشهرسازي  

 6,/6 646,6 وزارت كشور 

 6/13 16, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/64 ,46 وزارت دادگستري  

 6/14 131 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 6/61 1,4 سایر

 ,,9 518196 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 44431 6 44434 همسر 

 64633 6,, ,1436 فرزند 

 634 6 634 مادر 

 6, 6, 6 پدر

 4 6 4 نواده 

 34663 ,41 4,66, جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 لرستان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 ,6,4,6 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 66 بيمه عمر و حوادث

 11 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 14,14 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9285918592

سال                                                    16میانگین سن فعلی  

 سال 25میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند52/29% مرد و 25/65نفر حقوق بگیر8  218921از 

 968911تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 4,/46 ,,4,46 وزارت آموزش وپرورش  

 66/41 664143 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/36 ,461, وزارت جهاد كشاورزي 

 1,/4 ,,644 وزارت راه وشهرسازي  

 ,6/1 14414 وزارت كشور 

 1/16 64,66 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/34 64416 وزارت دادگستري  

 6/11 111 وزارت صنعت4معدن وتجارت 

 ,4/4 4,,64 سایر

 ,,9 218921 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 664141 66 664166 همسر 

 44611 66, 4,11, فرزند 

 661 6 661 مادر 

 ,, ,, 6 پدر

 1 , 4 نواده 

 ,644,4 366 6,4144 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 مازندران

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 444614 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 461 بيمه عمر و حوادث

 6,4 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 644631 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 91862,8259 

سال                                                    16میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند51/65% مرد و 29/,2نفر حقوق بگیر8  5282,2از 

 928962تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 4,/46 ,,6,44 وزارت آموزش وپرورش  

 6,/61 64,66 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 3/36 14414 وزارت راه وشهرسازي  

 4/61 64631 وزارت جهاد كشاورزي 

 1/14 363 وزارت كشور 

 ,6/4 446 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 ,,/6 ,41 وزارت دادگستري  

 6/16 ,,1 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 6,/6 144 سایر

 ,,9 5282,2 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 64316 1 64331 همسر 

 14446 646 14666 فرزند 

 36 6 36 مادر 

 61 61 6 پدر

 , 6 , نواده 

 444,1 ,61 ,,446 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 مرکزی

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 634,61 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 ,4 بيمه عمر و حوادث

 41 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 4366, وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9189118269

سال                                                    ,1میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 59

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 52

 % زن می باشند51/22% مرد و 62/,2نفر حقوق بگیر8  918525از 

 558991تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 ,46/1 ,1436 وزارت آموزش وپرورش  

 43/,6 ,1434 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/31 ,3, وزارت جهاد كشاورزي 

 6/36 416 وزارت كشور 

 6/46 6,, وزارت راه وشهرسازي  

 6/14 13, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 4,/1 466 وزارت اموراقتصادي ودارائي  

 ,6/4 164 وزارت دادگستري  

 1/14 431 سایر

 ,,9 918525 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 ,1413 6 ,1413 همسر 

 14611 636 64,61 فرزند 

 41 6 41 مادر 

 64 64 6 پدر

 6 6 1 نواده 

 44,64 463 44633 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 هرمزگان

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 44136 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 64 بيمه عمر و حوادث

 ,1 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,44,1 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9181928659

سال                                                    15میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند22/,9% مرد و 11/59نفر حقوق بگیر8  968262از 

 28212تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 44/14 114316 وزارت آموزش وپرورش  

 64/11 46,4, وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 61/, 6,,64 وزارت جهاد كشاورزي 

 6/43 641,6 وزارت كشور 

 1/64 66, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/44 43, وزارت راه وشهرسازي  

 ,,/6 44, وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 6/66 4,6 وزارت دادگستري  

 6/44 64614 سایر

 ,,9 968262 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 446,4 1 446,4 همسر 

 14,44 4,1 ,1463 فرزند 

 646 6 646 مادر 

 63 63 6 پدر

 , 6 4 نواده 

 4666, 11, 44463 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

ن  همدا

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 164614 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 41 بيمه عمر و حوادث

 ,, عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 ,66466 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب



 

 

 9911شهریور توزیع دستگاهی حقوق  بگیران در پایان  9911شهریور حقوق بگیران به تفکیک حالت در پایان 

 9911شهریورحقوق بگیران به تفکیک جنسیت و حالت در پایان 

 9911شهریور وراث وظیفه بگیر به تفکیک نسبت در پایان 

 میانگین حقوق پرداختی 

 ریال 9989298299      

سال                                                    19میانگین سن فعلی  

 سال 29میانگین سن بازنشستگی 

میانگین مدت خدمت                                                                      

 سال 51

میانگین مدت پرداخت                                                                   

 سال 51

 % زن می باشند,59/9% مرد و ,29/1نفر حقوق بگیر8  528565از 

 998991تعداد شاغلین کسور پرداز: 

 درصد تعداد دستگاه 

 46/16 6,4413 وزارت آموزش وپرورش  

 ,64/3 64,43 وزارت بهداشت4 درمان و آموزش پزشكي 

 4/14 64,36 وزارت راه وشهرسازي  

 6/33 136 وزارت جهاد كشاورزي 

 6/63 3,1 وزارت كشور 

 6/11 66, وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات  

 6/41 ,41 وزارت علوم تحقيقات وفناوري 

 6/41 ,,6 وزارت دادگستري  

 4,/4 64644 سایر

 ,,9 528565 جمع

 زن و مرد مرد زن نسبت

 64634 1 64631 همسر 

 64666 134 ,34 فرزند 

 66 6 66 مادر 

 66 66 6 پدر

 1 6 1 نواده 

 44146 114 64144 جمع

 وزارت تعاون ، کار و رفاه اجتماعی 

 صندوق بازنشستگی کشوری 

 یزد

 9911پایان شهریور    -استان در یک نگـاه
 تدوین

 دفتر برنامه ریزی و تعالی سازمانی -گروه آمار
 9911مهر  ما ه    -شماره  ششم



 تعداد شرح

 6146,1 بيمه تكميلي درمان بازنشستگان و وظيفه بگيران)غرامت(

 666 بيمه عمر و حوادث

 43 عصا4 عينک وسمعک

 6 اعزام به تورهاي سياحتي و زیارتي

 44666 وام ضروري اعطائئ به بازنشستگان و وظيه بگيران

 9911خدمات رفاهی8 حمایتی در شش ماهه اول 

 9911شش ماهه اول دفاتر پیشخوان به تفکیک نوع خدمت در 

 تعاریف و مفاهیم 9911شهریور موقعیت استان در کشور در پایان 

فردي است كه پس از احراز شرایط قانوني از نظر سن و سابقه پرداخت كسور :  بازنشسته  

 بازنشستگي مطابق با قوانين موضوعه4 از مزایاي بازنشستگي استفاده مي كند.

فرد كسورپردازي كه قبل از تحقق بازنشستگي قانوني به تشخيص مرراجرع :  از کار افتاده 

صلاحيت دار به سبب انجام وظيفه یا غير آن توان انجام كار را از دست داده و حقوق وظيفه و 

 ازكارافتادگي دریافت مي دارد. 

وني4فوت مي نماید )به شاغل متوفی:  ستگي قان ش غلي كه قبل از تحقق بازن فرد شا

 سبب انجام وظيفه یا غير آن( و داراي  ورثه مشمول دریافت حقوق وظيفه مي باشد.

سته یا ازكارافتاده فوت شده اي است كه داراي ورثرره بازنشسته متوفی:   ش بازن

 مشمول دریافت حقوق وظيفه باشد.

آن بخش از كاركنان دستگاه هاي اجرایي و اشخاصي كه به مروجرب :  افراد کسورپرداز  

قوانين موضوعه مشترک صندوق بازنشستگي كشوري شده و به این صندوق كسور پررداخرت 

 مي نمایند.

غلين متوفي وراث وظیفه بگیر )موظفین(  ستگان4 ازكارافتادگان و شا ش : وراثِ بازن

 .   كه بر اساس قوانين موضوعه مشمول دریافت حقوق وظيفه وراث مي گردند

شتركرران سن بازنشستگی  ستگي م ش راي بازن ساس قوانين موضوعه ب را :سني كه ب

 صندوق تعيين مي شود.

شان مي دهد. سن فعلی: خ تهيه گزارش ن گيران را در تاری  سن حقوق ب


