
گزارش میانگین و رتبه بندی ارزیابی شوندگان

تاریخ تهیه گزارش: 1400/08/22دوره ارزیابی: سال 1399

جدول راهنمای علایم وضعیت

محدودهشرح وضعیتعلامت وضعیت

عالی

خوب

متوسط

ضعیف

%90.00 - %100

%75.00 - %89.99

%60.00 - %74.99

%0- %59.99

 رتبه بندی شاخص بر اساس ارزیابی عمومی در دوره ارزیابی سال 1399 سطح نهایی

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی در محور اصلاح ساختار سازمانی

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص واگذاری واحدهای عملیاتی و خدمات دستگاه‌های اجرایی به بخش خصوصی و مدیریت محلی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

عدم مصداقعدم مصداقسازمان بازنشستگی1 عدم مصداقعدم مصداق 30.000.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص اجرای ضوابط سازماندهی واحدهای عمومی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

0.000.00سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص کاهش تعداد پست‌های سازمانی دستگاه

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

20.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص واگذاری وظایف و تفویض اختیارات به سطوح استانی و شهرستانی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

عدم مصداقعدم مصداقسازمان بازنشستگی1 عدم مصداقعدم مصداق 20.000.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص توسعه و تکمیل سامانه ملی مدیریت ساختار دستگاه های اجرایی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

25.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 25.0025.00



 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص کاهش تعداد واحدهای سازمانی و پست های مدیریتی و سرپرستی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

5.6037.33سازمان بازنشستگی1 -- 15.0015.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی در محور توسعه دولت الکترونیک

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص الکترونیکی کردن خدمات دولتی (درخواست خدمت)

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

20.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص الکترونیکی کردن خدمات دولتی (تحویل خدمت)

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

18.6693.33سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص الکترونیکی کردن خدمات دولتی (کلیه مراحل خدمت اعم از درخواست، تولید و تحویل)

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

20.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص استفاده از دفاتر پیشخوان در ارائه خدمت

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

10.0066.66سازمان بازنشستگی1 -- 15.0015.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص استانداردسازی تارنما(وب سایت)

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

34.6098.85سازمان بازنشستگی1 -- 35.0035.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص اصلاح فرایندهای ارائه خدمات



ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

26.3687.86سازمان بازنشستگی1 -- 30.0030.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص استفاده از فناوری های نوین در ارائه خدمت(فناوری های همراه، شبکه های اجتماعی و پیام رسان ها)

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

15.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 15.0015.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ارائه خدمات در میز خدمت

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

29.8599.50سازمان بازنشستگی1 -- 30.0030.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص توسعه زیرساخت دولت الکترونیکی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

8.8344.16سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص مشارکت الکترونیکی شهروندان در سیاست ها، فرآیندها، تصمیمات و اقدامات دستگاه های اجرایی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

25.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 25.0025.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص احراز هویت الکترونیکی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

10.0050.00سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی در محور مدیریت سرمایه انسانی

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص برنامه ریزی نیروی انسانی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

11.0291.83سازمان بازنشستگی1 -- 12.0012.00



 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص بروزرسانی نظام اطلاعات نیروی انسانی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

7.9079.00سازمان بازنشستگی1 -- 10.0010.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ساماندهی و متناسب سازی نیروی انسانی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

11.2262.34سازمان بازنشستگی1 -- 18.0018.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص کیفیت نظام جذب و استخدام در دستگاه های اجرایی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

عدم مصداقعدم مصداقسازمان بازنشستگی1 عدم مصداقعدم مصداق 20.000.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص تناسب شغل و شاغل

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

7.5075.00سازمان بازنشستگی1 -- 10.0010.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص اصلاح و بازنگری مشاغل

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

7.2572.50سازمان بازنشستگی1 -- 10.0010.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص رعایت مقررات جبران خدمت

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

5.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 10.005.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص شایسته سالاری در انتصاب مدیران و بهره گیری از توانمندی های زنان و جوانان

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

6.9134.58سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00



 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ثبت اطلاعات ماهانه حقوق و مزایای مقامات، روسا، مدیران و کارکنان در سامانه حقوق و مزایا

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

15.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 15.0015.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص نیازسنجی و طراحی برنامه های آموزشی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

23.0092.00سازمان بازنشستگی1 -- 25.0025.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص اجرا و ارزشیابی دوره های آموزشی مدیران و کارکنان

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

9.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 10.009.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ارزیابی و توسعه شایستگی مدیران

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

15.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 15.0015.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ارزشیابی عملکرد کارکنان

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

10.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 10.0010.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی در محور محور مدیریت بهره وری نظام اداری

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص استقرار چرخه بهره وری در دستگاه های اجرایی کشور

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

19.7498.74سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص اجرای برنامه مدیریت سبز



ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

18.0090.00سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص اداره واحدهای اجرایی به روش قیمت تمام شده

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

عدم مصداقعدم مصداقسازمان بازنشستگی1 عدم مصداقعدم مصداق 15.000.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص اجرای حسابداری تعهدی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

2.9529.50سازمان بازنشستگی1 -- 10.0010.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی در محور توسعه فرهنگ سازمانی،ارتقا� سلامت اداری و صیانت از حقوق مردم در نظام اداری

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ارتقا� سلامت نظام اداری

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

21.5061.42سازمان بازنشستگی1 -- 35.0035.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص صیانت از حقوق شهروندان در نظام اداری

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

42.9578.09سازمان بازنشستگی1 -- 55.0055.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ارتقا� کیفیت بازرسی در نظام اداری

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

24.0053.33سازمان بازنشستگی1 -- 45.0045.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص افزایش اثربخشی نظام رسیدگی به تخلفات اداری

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

11.2575.00سازمان بازنشستگی1 -- 25.0015.00



 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص رسیدگی به ارتباطات مردمی در بستر سامد

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

15.00100.00سازمان بازنشستگی1 -- 15.0015.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ارتباطات مردم و دولت در بستر سامد

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

15.4077.00سازمان بازنشستگی1 -- 20.0020.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص اجرای مفاد نظام نامه مدیریت توسعه فرهنگ سازمانی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

10.2040.80سازمان بازنشستگی1 -- 25.0025.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص ترویج فرهنگ ایثار و شهادت

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

7.0070.00سازمان بازنشستگی1 -- 10.0010.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص استقرار نظام جامع توسعه و ترویج فرهنگ اقامه نماز

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

5.5055.00سازمان بازنشستگی1 -- 10.0010.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی در محور محور نظارت و ارزیابی

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص استقرار نظام مدیریت عملکرد دستگاه اجرایی

ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

45.5056.87سازمان بازنشستگی1 -- 80.0080.00

 رتبه بندی بر اساس ارزیابی عمومی شاخص نظارت بر میزان اجرای برنامه اصلاح نظام اداری - دوره دوم



ارزیابی شونده درصد تحققامتیازردیف عملکرد هدف سقف امتیاز
سقف امتیاز

مصداق دار

40.0080.00سازمان بازنشستگی1 -- 50.0050.00


