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 قدمهم 

و براساس اساسنامه مصوب » قانون استخدام کشوري« 70طبق مفاد مادة  1354صندوق بازنشستگی کشوري در سال 

دار امور بازنشستگی و وظیفۀ تأسیس و عهده» سازمان بازنشستگی کشوري«مجلس شوراي ملی، با عنوان  8/3/1354

هاي تجدید نظر شده تهران) در سراسر کشور گردید. در اساسنامه ها (به استثناکارکنان کشوري دولت و شهرداري

برداري تغییر یافت، صندوق موظف به استفاده و بهره» صندوق«به » سازمان«) عنوان 1387و  1382هاي بعدي (در سال

اري گذهاي اقتصادي و سرمایهاز وجوه دریافتی تحت عنوان کسور بازنشستگی کارکنان شاغل مشترك در فعالیت

 باشد.نامه و مصوبات ذیربط میبراساس آیین

ها است و با دارا بودن مدیریت در مراکز استان 30صندوق بازنشستگی کشوري داراي یک اداره کل در استان تهران و  

شاغل کسورپرداز دومین صندوق بزرگ در حوزه بازنشستگی پس از سازمان  848،627حقوق بگیر و  1،721،848

 تأمین اجتماعی است. 

 : عمده مشمولین مقررات بازنشستگی کشوري عبارتند از

 مستخدمین رسمی مشمول قانون مدیریت خدمات کشوري .1

 آموزش عالیها و موسسات نامه استخدامی اعضاي هیات علمی دانشگاهمستخدمین رسمی مشمول آئین .2

 قضات قوه قضائیه و دادگستري مشمول مقررات استخدامی قضات .3

 مستخدمین رسمی (کادر سیاسی) وزارت امورخارجه مشمول مقررات استخدامی وزارت امورخارجه .4

 . هاي سراسر کشور به استثناء شهرداري تهرانمستخدمین ثابت شهرداري .5

ی اده از مقررات بازنشستگی و وظیفه صندوق بازنشستگهاي اجرایی (متقاضی استفمستخدمین پیمانی دستگاه .6
 کشوري)

 قانون برنامه چهارم توسعه) 147فرمایان (مستخدمین بازخریدي وزارت راه وترابري و ماده خویش .7

 پیشینه: 

هاي باسابقه کشور از زمان نوسازي دستگاه بروکراسی دولت در سده اخیر صندوق بازنشستگی کشوري از سازمان
آرام شود. هسته نخستین تشکیل صندوق بازنشستگی کشوري بیش از یکصد سال قبل شکل گرفت و آراممیمحسوب 

و آغازگر  سازتوان آن را زمینهسالاري کشور تبدیل شد. نخستین اقدامی که میکننده در نظام دیوانبه نهادي تعیین
در مجلس اول مشروطه » انون وظایفق«و تصویب  1287گیري صندوق بازنشستگی کشوري دانست، به سال شکل
نشستگی شدند. نظام باز» پرداخت حقوق بازنشستگی و وظیفه«گردد. بر اساس این قانون، کارمندان دولت مشمول برمی

 شده است؛ اما در آذرماهسال پس از آن تاریخ بر اساس قانون وظایف ساماندهی و اجرا می 14کارمندان دولت طی 
» قاعددایره ت«اي با عنوان رسد که در اجراي فصل چهار و پنج این قانون، دایرهبه تصویب می »قانون استخدامی« 1301

تدا بخشی شود. این دایره ابدر وزارت مالیه وقت تشکیل و مامور اجراي وظایف مربوط به بازنشستگی کارکنان دولت می
ل کارگزینی آن وزارتخانه قرار گرفت. در قانون ککل حسابداري وزارت مالیه بود؛ اما بعدها زیر نظر ادارهاز اداره

پنج درصد مقرري ماهانه «سال تعیین شده بود و منابع لازم از محل  70) سن بازنشستگی اجباري 1301استخدامی (مصوب 
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تامین مالی » هاي بعديعلاوه مقرري ماه اول ورود به خدمت و همچنین، مبلغ ماه اول اضافه مقرريکارکنان دولت به
رقم خورد. در این  1313گیري نظام بازنشستگی کارکنان دولت، در سال شده است. نقطه عطف بعدي در مسیر شکلمی

 .تغییر نام داد» کل بازنشستگیاداره«دایره تقاعد به اداره و پس از مدتی به » قانون دانشگاه«سال با تصویب 

خردادماه  31ان به تصویب قانون استخدام کشوري در گیري نظام بازنشستگی در ایراما یکی از مهمترین مقاطع شکل
کل بازنشستگی با کلیه دارایی و موجودي صندوق بازنشستگی و این قانون، اداره 70گردد. به موجب ماده بازمی 1345

اس ساسناد و اوراق و بودجه و تعهدات خود از وزارت دارایی منتزع و تابع سازمان اموراداري واستخدامی کشور شد و برا
اي مستقل وابسته به سازمان صندوق بازنشستگی کشوري به صورت موسسه 1354اصلاحیه ماده مذکور از اول سال 

یخ وبودجه در تارهاي امور اداري و استخدامی کشور و برنامهاموراداري و استخدامی کشور تشکیل شد. با ادغام سازمان
ن شور، صندوق بازنشستگی کشوري نیز یکی از موسسات تابعه ایریزي کو تشکیل سازمان مدیریت و برنامه11/12/1378

ین ا 17ماده  2و به موجب تبصره  21/2/1383سازمان شد. با تصویب قانون نظام جامع رفاه وتامین اجتماعی در تاریخ 
تماعی شد  جریزي کشور منتزع و تابع وزارت رفاه وتامین اوبرنامهاز سازمان مدیریت قانون، صندوق بازنشستگی کشوري

و تشکیل وزارتخانه  1390در سال » رفاه و تامین اجتماعی«و » کار و امور اجتماعی«، »تعاون«هاي با ادغام وزارتخانه
 .عنوان نهادي تابع وزارتخانه جدید تعریف شد، صندوق بازنشستگی کشوري هم به»تعاون، کار و رفاه اجتماعی«

 انداز صندوقچشم: 

ور با تعامل موثر محیافته و عدالتانداز، صندوقی است پایدار، خودکفا، توسعهدر افق چشم صندوق بازنشستگی کشوري
 المللیبا جوامع بین

 یت صندوقمامور: 

ی، هاي اجتماعی در امور بازنشستگصندوق بازنشستگی کشوري مأموریت دارد در جهت ارائه و گسترش خدمات بیمه
اي (عمر، بیمه هايذیربط) با اهتمام به افزایش مشترکین و گسترش فعالیتازکارافتادگی و فوت (در چارچوب قوانین 

 .حوادث و درمان تکمیلی) فعالیت کند

 اهداف صندوق: 

 .حفظ کرامت انسانی بازنشستگان •

 .ارتقاء و توسعه خدمات رفاهی جهت بازنشستگان •

 .یدار بر اساس مطالعات علمیبازنشستگی خودکفا و پایجاد صندوق ا •

سودآور  يي اقتصادهاي در فعالیتگذاریهسرمایق ي صندوق از طرهابخش از داراییي و اطمیناني اقتصادبرداربهره    •
 .و زودبازده

 .ي مختلف در جهت انجام امور بازنشستگانهایجاد تشکلي اهافراهم آوردن زمینه •
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   بازنشستگی  اهم خدمات 

 
 برقراري حقوق بازنشستگی و وظیفه •
 پرداخت حقوق بازنشستگان و موظفین •
 انتقال و استرداد کسور بازنشستگی  •
 ازکارافتادگی، فوت  به سبب انجام وظیفه، سنوات ارفاقی جانبازان و معلولینتصویب  •

 

 اهم خدمات رفاهی 

 
 بیمه تکمیلی درمان بازنشستگان و موظفین •

 وام ضروري بازنشستگان و موظفین  •

 تورهاي مسافرتی بازنشستگان صندوق  بازنشستگی کشوري •

 بیمه عمر و حوادث کارکنان  دولت و بازنشستگان •

 
 
 افراد تحت پوشش صندوق 

 

 

 

 
 
 

 

 مصارف صندوق منابع صندوق

 کسور بازنشستگی  

 سود حاصل از سرمایه گذاري 
  تعهدات دولت 

 

 

 پرداخت حقوق بازنشستگان و موظفین مشترك 

   اداره صندوقهزینه 
   تکمیلی درمانبیمه 

 

  منابع  و مصارف 

  1،721،848نفر بازنشسته و وظیفه بگیر .

 848،627 نفر شاغل کسور پرداز مشترك.
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 دولت الکترونیک در صندوق بازنشستگی کشوري 
ک و توسعه دولت الکترونی " به نام ايسه گروه به شرح ذیل تحت نظارت کمیته برنامه هاي مرتبط با این حوزه در

  .می گردند اجرا  در صندوق بازنشستگی کشوري "هوشمندسازي
 

o  با  شامل ارائه خدمات  مشترك صندوقبگیران خدمات الکترونیکی بازنشستگان و وظیفه توسعه :اولگروه
، درخواست و صدور گواهی بازنشستگان جامع احکام هاي؛ سامانههاي گوناگون از جمله سامانه استفاده از

افزار برداري از درگاه خدمات الکترونیکی صندوق و نرمطراحی بهرهو هاي الکترونیکیکسر از حقوق، حواله
مزایاي اجراي برنامه هاي مذکور می توان به سهولت دسترسی به خدمات و که از می باشد  تلفن همراه صبا
 مود. اشاره ن  مدیریت هاي استانی و ستادبه واحدهاي صندوق در  معززبازنشستگان  یر مراجعهکاهش چشمگ

زدیک در آینده ننفعان از طریق دفاتر دولت الکترونیک کلیه خدمات صندوق به ذي شایان ذکر است  ارائه
 امکان پذیر خواهد شد.

 

o  ی و طراح شامل  ذیربطهاي اجرایی دستگاه مشترك صندوق وین شاغل خدمات الکترونیکیبهبود  :دومگروه
 دریافت اطلاعات ،فرمایی استعلام سوابق شاغلان، پرداخت کسور بیمه خویش هاي سامانهبرداري از بهره

ها، ترین کارکردهاي این سامانهاز مهمکه می باشد  سامانه مازاد بر سی سال و  هاي دولتیشاغلان دستگاه
 ها با اینبازنشستگی و تقویت ارتباط مستمر آن در بدو از تاخیر در اجراي فرآیند کسور پردازان جلوگیري 

 .است صندوق
 

o  که بستر لازم را براي توسعه خدمات  هاي فناوري اطلاعاتهوشمندسازي و توسعه زیرساخت :سومگروه
 توسعه مرکز داده به انجام شده در این بخش می توان  هاي اقدام از جمله اهم الکترونیکی فراهم آورده است. 

پایگاه داده هاي مرجع در دستگاههاي هاي ارتباطی با صندوق بازنشستگی کشوري؛ توسعه زیرساخت
 اشاره نمود.  دولتی،ایجاد ابزارهاي ارتباطی با ذینفعان

  پیاده سازي دولت الکترونیک بازنشستگی کشوري در راستاي  صندوقرویکرد: 

ید بر موارد ذیل با تاک  »تالیجیتحول دهوشمند سازي و « براساس اسناد بالادستی يکشور یدر صندوق بازنشستگ

  ؛در دستور کار قرار گرفته است

o کیروش ارائه خدمات الکترون يمتمرکز ساز 

  یصبا به نشان یکیدرگاه خدمات الکترون يراه انداز https://eservices.cspf.ir/ آسان تر،  وهیبه ش

 ،یکیدرگاه الکترون نیباشد.  در ا یمخاطبان م ازین يپاسخگو 1399از مرداد   يشتریب يریگیپ تیتر و با قابل عیسر

 گواهی کسر از نه،و حکم، وام قرض الحس یحقوق شیتوانند از انواع خدمات مربوط به ف یبازنشستگان م

  ها بهره مند شوند.درخواست يریگیساعته و پ 24نامه ها و ارتباط  مهیب ،یخدمات رفاه حقوق،برقراي حقوق،

https://eservices.cspf.ir/
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  که کلیه خدمات بازنشستگی را در بستر تلفن هاي  1397سال  از (صباآپ )راه اندازي نرم افزار موبایلی

همراه هوشمند ارئه می نماید و داراي خدماتی نظیر  پرسش و پاسخ برخط،کانالهاي خبري و اطلاع رسانی ،پاسخ 

 به درخواست هاي متنی و تصویري و ... می باشد.

  یاز همه نقاط کشور متگان و موظفین بازنشس ،2500مرکز پاسخگویی به ذینفعان با شماره تماس استقرار

 افتیهفته درساعات اداري روزهاي کاري  را در طول   پاسخ سوالات خود تماس با شماره مذکور، با  توانند

 .کنند 

o به شرح جدول ذیل ه خدمات صندوقنامتدوین و بازنگري شناس 

 ، صندوق 10/6/93مورخ  7740/93/206مصوبه شماره  دمات الکترونیکیآیین نامه توسعه خ 2در اجراي ماده 

الکترونیک خدمات منتشر می نماید و سالانه نیز شناسنامه خدمات خود را تهیه و براي دسترسی عموم در درگاه 

 به امر بازنگري آنها اهتمام می ورزد. 

 شناسه خدمت عنوان زیر خدمت عنوان خدمت ردیف
G2B  دولت

به کسب و 
 کارها

G2C  دولت
 به مردم

G2G 
دولت به 

 دولت

ارائه خدمات بیمه اي به بازنشستگان و  1
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

برقراري بیمه تکمیلی درمان 
 بازنشستگان و موظفین صندوق

19012785102 0 0 1 

ارائه خدمات بیمه اي به بازنشستگان و  2
 يکشورموظفین صندوق بازنشستگی 

برقراري بیمه عمر و حوادث 
کارکنان دولت و بازنشستگان 
 صندوق بازنشستگی کشوري

19022785100 0 0 1 

ارائه خدمات بیمه اي به بازنشستگان و  3
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

پرداخت غرامت بیمه عمر و حوادث 
کارکنان دولت و بازنشستگان 
 صندوق بازنشستگی کشوري

19022785101 0 0 1 

4 
ارائه خدمات بیمه اي به بازنشستگان و 
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

پرداخت هزینه هاي درمان 
 بازنشستگان و موظفین صندوق

19022785103 0 1 0 

ارائه خدمات بیمه اي به بازنشستگان و  5
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

ارائه تسهیلات بیمه اي به 
 صندوقبازنشستگان و موظفین 

19022785104 0 1 0 

ارائه خدمات بیمه اي به بازنشستگان و  6
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

برقراري بیمه تکمیلی عمر و 
حوادث کارکنان دولت و 

بازنشستگان صندوق بازنشستگی 
 کشوري

19022785105 0 1 0 

ارائه خدمات رفاهی به بازنشستگان و  7
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

اعطاي وام ضروري بازنشستگان و 
 موظفین

19021051103 0 1 0 

ارائه خدمات رفاهی به بازنشستگان و  8
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

ارائه تسهیلات خرید کالا به 
 بازنشستگان و موظفین صندوق

19021051114 0 1 0 

ارائه خدمات رفاهی به بازنشستگان و  9
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

هاي نامهاعطاي وام به پایان
دانشجویی فرزندان بازنشستگان 

 (حمپاد)
19021051115 0 1 0 

10 
ارائه خدمات رفاهی به بازنشستگان و 
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

برگزاري تورهاي مسافرتی 
 بازنشستگان

17011051106 0 1 0 

11 
ارائه خدمات رفاهی به بازنشستگان و 

 بازنشستگی کشوريموظفین صندوق 

صدور معرفی نامه براي دریافت 
حقوق بازنشستگان و موظفین 

 خارج از کشور
12031051105 0 1 0 

ارائه خدمات رفاهی به بازنشستگان و  12
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

صدور ضمانتنامه بازنشستگان 
 جهت ارائه به بانک یا سایر مراکز

13011051109 0 1 0 

انتقال کسور  بازنشستگان و  استرداد و 13
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

انتقال حق بیمه یا کسور 
بازنشستگی به صندوق بازنشستگی 

 کشوري
19021950100 0 0 1 

استرداد و انتقال کسور  بازنشستگان و  14
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

استرداد کسور مازاد بر سی سال 
 خدمت

19021950101 0 0 1 

https://shenasname.ir/egovernement/2642-%d8%a2%db%8c%db%8c%d9%86-%d9%86%d8%a7%d9%85%d9%87-%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b9%d9%87-%d8%ae%d8%af%d9%85%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%da%a9%d8%aa%d8%b1%d9%88%d9%86%db%8c%da%a9%db%8c
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استرداد و انتقال کسور  بازنشستگان و  15
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

انتقال کسور بازنشستگی مشترکین 
صندوق بازنشستگی کشوري به 
 سایر صندوق هاي بازنشستگی

19021950102 0 0 1 

استرداد و انتقال کسور  بازنشستگان و  16
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

واریزي  استرداد اضافه یا اشتباه
 کسور بازنشستگی

19021950103 0 0 1 

17 
استرداد و انتقال کسور  بازنشستگان و 
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

استرداد کسور بازنشستگی شاغلین 
مشمول صندوق بازنشستگی 

 کشوري
19021950104 0 0 1 

اشتراك بازنشستگان و موظفین در  18
 صندوق بازنشستگی کشوري

مستخدمین کشوري در اشتراك 
 صندوق (دریافت کسور)

19021951100 0 0 1 

19 
اشتراك بازنشستگان و موظفین در 

 صندوق بازنشستگی کشوري
 0 1 0 19021951101 اشتراك خویش فرمائی با صندوق

برقراري حقوق بازنشستگان و موظفین  20
 صندوق بازنشستگی کشوري

برقراري حقوق وظیفه وراث 
 پردازشاغلین کسور 

19021050102 0 0 1 

برقراري حقوق بازنشستگان و موظفین  21
 صندوق بازنشستگی کشوري

برقراري حقوق بازنشستگی خویش 
 فرمائی

19021050103 0 1 0 

برقراري حقوق بازنشستگان و موظفین  22
 صندوق بازنشستگی کشوري

برقراري مجدد حقوق بازنشستگی و 
 وظیفه

19021050104 0 0 1 

23 
برقراري حقوق بازنشستگان و موظفین 

 صندوق بازنشستگی کشوري
برقراري حقوق وظیفه وراث 
 بازنشسته یا ازکارافتاده متوفی

19021050105 0 0 1 

برقراري حقوق بازنشستگان و موظفین  24
 صندوق بازنشستگی کشوري

 1 0 0 19011050101 برقراري حقوق وظیفه ازکارافتادگی

بازنشستگان و موظفین برقراري حقوق  25
 صندوق بازنشستگی کشوري

 1 0 0 19021050100 برقراري حقوق بازنشستگی عادي

پاسخ به استعلامات مرتبط با مشترکین  26
 صندوق بازنشستگی کشوري

پاسخ به استعلامات مرتبط با 
مشترکین صندوق بازنشستگی 

 کشوري
19021954000 0 1 0 

بازنشستگان و پرداخت یا اصلاح حقوق  27
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

احراز هویت و تمدید احکام وراث 
 اناث

19021952100 0 1 0 

پرداخت یا اصلاح حقوق بازنشستگان و  28
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

 1 0 0 19021952101 اصلاح حقوق بازنشستگی و وظیفه

پرداخت یا اصلاح حقوق بازنشستگان و  29
 صندوق بازنشستگی کشوريموظفین 

ارائه احکام بازنشستگی و فیش 
 حقوقی

19021952102 0 1 0 

30 
پرداخت یا اصلاح حقوق بازنشستگان و 
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

انتقال حقوق بازنشستگی یا وظیفه 
 از یک استان به استان دیگر

19021952104 0 0 1 

پرداخت یا اصلاح حقوق بازنشستگان و  31
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

پرداخت حقوق بازنشستگان و 
 موظفین

19021952105 0 0 1 

پرداخت یا اصلاح حقوق بازنشستگان و  32
 موظفین صندوق بازنشستگی کشوري

 1 0 0 19021952106 قطع حقوق بازنشستگی و وظیفه

33 
صدور ابلاغیه سنوات ارفاقی 

بازنشستگان و موظفین صندوق 
 کشوري بازنشستگی

صدور ابلاغیه سنوات ارفاقی 
بازنشستگان و موظفین صندوق 

 بازنشستگی کشوري
19021953000 0 0 1 

 
  پروژه هاي صندوق بازنشستگی کشوري در حوزه فناوري اطلاعات 

o ارائه خدمات الکترونیک 
 همراه تلفن نوین فناوریهاي طریق از خدمات ارائه سوم فاز اجراي )Service Mobile(  
 مشترکین با ارتباط سامانه ارتقا )CRM( طریق از خدمات ارائه طریق از CRM 
 خدمت درخواست مرحله - خدمات کردن الکترونیکی استمرار  
 خدمت تحویل مرحله - خدمات کردن الکترونیکی استمرار  
 پیشخوان دفاتر به خدمات واگذاري استمرار  
 خدمت ارائه در الکترونیک امضاي از برداري بهره( الکترونیکی استنادپذیري نظام ایجاد(  
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 وبسایت( تارنما استانداردسازي(  
 ماالز زیرساختهاي و ها سامان نیاز مورد امنیتی گواهینامه اخذ  
 تگاهدس  با مرتبط مقررات و قوانین هاي نویس پیش روي مردمی نظرات تحلیل و الکترونیک آوري جمع  
 دولتی خدمات ارائه در الکترونیک گواهی اخذ 

o  یرساخت شبکه زامنیت 

 اطلاعات( امنیت طرح اجرايISMS( 
 امنیت مدیریت اجراي SOC 
 اي دوره نفوذپذیري تست 
 امنیت افزایش رویکرد با شبکه معماري تغییر 
 پشتیبان داده مرکز در برخط خدمات ارائه اندازي راه 

ه ل را ي شام د هبر ه را ش برنام ن ویرای خری د آ ت مجل ح اس ه توضی م ب ي بلاز ها ه  حوز در  ق   دو ی صن ي عملیات ها ه  ها و برنام د ر
طلاعاتمختلف  ي ا فناور ه  جمل ق  از  دو ه صن غ ب ابلا س از  د که پ دار قرار م  ي محتر امنا هیات  در  ب  حله تصوی دستور ددر  مر ر 

ت. د گرف ه خوا قرار   کار 
 

 اسناد بالادستی 

 1345 سال مصوب کشوري استخدام قانون •
 1370 مصوب دولت کارکنان پرداخت هماهنگ نظام قانون •
 توسعه سوم برنامه قانون •
 توسعه چهارم برنامه قانون •
 توسعه پنجم برنامه قانون •
 توسعه ششم برنامه قانون •
 1395 مصوب دائمی احکام قانون •
 1368 مصوب وظیفه و بازنشستگی مقررات و اصلاح قانون •
 1379 مصوب شاغل بانوان ، بازنشستگی به مربوط مقررات از ي پاره اصلاح قانون •
 1355 مصوب اناث نوادگان و فرزندان وظیفه حقوق برقراري قانون •
 1391 مصوب ایثارگران جامع قانون •
 1367 مصوب معلولین و تحمیلی جنگ و اسلامی انقلاب جانبازان بازنشستگی نحوه قانون •
 آن اجرائی نامه آئین 1365 مصوب بازنشستگی کسورات و بیمه حق انتقال و نقل قانون •
 کارکنان به ضروري هاي هزینه از بخشی و خدمت پایان پاداش پرداخت قانون )2( ماده اصلاح قانون •

 1381 مصوب دولت
 مصوب بانوان وقت نیمه خدمت به راجع قانون •
 بانوان وقت نیمه خدمت به راجع قانون به تبصره یک الحاق قانون •

http://qavanin.ir/Law/TreeText/83378
http://qavanin.ir/Law/TreeText/83314
http://qavanin.ir/Law/TreeText/38175
http://qavanin.ir/Law/TreeText/38177
http://qavanin.ir/Law/TreeText/176762
http://qavanin.ir/Law/TreeText/257240
http://qavanin.ir/Law/TreeText/257344
http://qavanin.ir/Law/TreeText/84049
http://qavanin.ir/Law/TreeText/85455
http://qavanin.ir/Law/TreeText/84748
http://qavanin.ir/Law/TreeText/197012
http://qavanin.ir/Law/TreeText/83377
http://qavanin.ir/Law/TreeText/83610
http://qavanin.ir/Law/TreeText/85784
http://qavanin.ir/Law/TreeText/85784
http://qavanin.ir/Law/TreeText/111819
http://qavanin.ir/Law/TreeText/83740
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 بانوان وقت نیمه خدمت به مربوط قانون اجراي نحوه قانون •
 پرورش و آموزش وزارت به خدمت متعهدین قانون •
 کارکنان تمريمس و وظیفه و بازنشستگی حقوق احتساب در غیردولتی خدمت سوابق تأثیر نحوه قانون •

 1372 مصوب دولت
 1386 مصوب کشوري خدمات مدیریت قانون •
 1383 مصوب اجتماعی رفاه جامع نظام ساختار قانون •
 1372 مصوب اداري تخلفات به رسیدگی قانون •
 81 مصوب  شهرداریها یاستخدام قانون •
 74 مصوب وظیفه و بازنشستگی مقررات و قوانین اصلاح قانون •
 73 مصوب بازنشستگی حقوق هماهنگ نظام قانون •
 80 مصوب دولت کارکنان هماهنگی نظام قانون 9 ماده اصلاح قانون •
 ارکنانک سایر و هاخانواد شاغل، بانوان بازنشستگی، حقوق به مربوط مقررات از اي پاره اصلاح قانون •
 1363 مصوب اناث نوادگان و فرزندان مورد رد وظیفه حقوق برقراري قانون •
 1355 مصوب متوفی مستخدمین فرزندان به وظیفه حقوق پرداخت قانون •
 سوم برنامه قانون تنفیذي 127 ماده (الف) دبن اجرایی نامه آیین •
 1372 مصوب غیردولتی خدمت سوابق تأثیر نحوه قانون اجرایی نامهآیین •
 1365 مصوب بازنشستگی یا بیمه حق انتقال و نقل قانون واحده ماده 3 تبصره نامهآیین •
 1377 مصوب بازنشستگی یا بیمه حق انتقال و نقل قانون 3 تبصره نامهآیین اصلاح •
 68 مصوب شهرداري استخدامی نامهآیین اصلاح •
 الکترونیکی بصورت شاغلین اطلاعات ارسال بخشنامه •
یز کسورات شاغلین و بیمه عمر و حوادث رهاي صندوق جهت وابخشنامه اعلام شماره حساب •

 نبازنشستگا
 فرما خویش مشترکین الکترونیکی درگاه ایجاد بخشنامه •
 حوادث و عمر  بخشنامه ثبت الکترونیکی اطلاعات بیمه شدگان بیمه •
 کشوري بازنشستگی صندوق 30101385 مورخ 129567250 شماره بخشنامه •
 رئیس انسانی سرمایه و مدیریت توسعه معاونت 91210913 مورخ 3716391204 شماره بخشنامه •

 جمهور
 58 مصوب آن اصلاحیه و 52 مصوب دولتی هايشرکت استخدامی مقررات •
 1380 مصوب بیمه هايصندوق بین ايبیمه کسورات و بیمه حق انتقال و نقل ضوابط •
 93 مصوب بازنشستگی کسورات و بیمه حق انتقال و نقل ضوابط •
 1393ماده واحده قانون بودجه سال) 15دستورالعمل ابلاغی بند(ز) تبصره( •

http://qavanin.ir/Law/TreeText/111569
http://qavanin.ir/Law/TreeText/84652
http://qavanin.ir/Law/TreeText/84652
http://qavanin.ir/Law/TreeText/84344
http://qavanin.ir/Law/TreeText/84344
http://qavanin.ir/Law/TreeText/119146
http://qavanin.ir/Law/TreeText/86172
http://qavanin.ir/Law/TreeText/83454
http://qavanin.ir/Law/TreeText/105267
http://qavanin.ir/Law/TreeText/83745
http://qavanin.ir/Law/TreeText/83401
http://qavanin.ir/Law/TreeText/85603
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/03/09B71.pdf
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/03/%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86-%D8%A7%D8%B5%D9%84%D8%A7%D8%AD-%D8%AA%D8%A8%D8%B5%D8%B1%D9%87-2-%D9%85%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D9%87-.gif
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/03/%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86-%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D8%AA-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D9%88%D8%B8%DB%8C%D9%81%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D9%85%DB%8C%D9%86-%D9%85%D8%AA%D9%88%D9%81%DB%8C.pdf
http://qavanin.ir/Law/TreeText/109978
http://qavanin.ir/Law/TreeText/93250
http://qavanin.ir/Law/TreeText/257511
http://qavanin.ir/Law/TreeText/130916
http://qavanin.ir/Law/TreeText/100818
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/09/%D8%A8%D8%AE%D8%B4%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%A7%D8%B7%D9%84%D8%A7%D8%B9%D8%A7%D8%AA-%D8%B4%D8%A7%D8%BA%D9%84%DB%8C%D9%86-%D8%A8%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%AA-%D8%A7%D9%84%DA%A9%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%DB%8C%DA%A9%DB%8C-.pdf
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/09/%D8%A8%D8%AE%D8%B4%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF-%D8%AF%D8%B1%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A7%D9%84%DA%A9%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%DB%8C%DA%A9%DB%8C-%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%DA%A9%DB%8C%D9%86-%D8%AE%D9%88%DB%8C%D8%B4-%D9%81%D8%B1%D9%85%D8%A7.pdf
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/03/1295671.pdf
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/03/3716391.jpg
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/03/3716391.jpg
http://qavanin.ir/Law/TreeText/83374
http://qavanin.ir/Law/TreeText/101343
http://qavanin.ir/Law/TreeText/101343
http://qavanin.ir/Law/TreeText/242893


۱۱ 
 

 دائمی احکام قانون 6 ماده الف بند دستورالعمل •
 وزیران محترم هیأت 831389 مورخ 5207843410 شماره نامه تصویب •
 )ظیفهو حقوق مصوبات کمیته به شده (تفویض انسانی سرمایه و مدیریت توسعه شوراي مصوبه •
 حکمرانی معاونت 29168 شماره اجرایی دستگاههاي خدمات بازتعریف و دهی سامان بخشنامه •

  کشور استخدامی و اداري سازمان -اداري نظام هوشمندسازي و 02/04/1403 الکترونیک
 

 
 
 
 
 

https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/09/%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-%D8%A8%D9%86%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D9%81-%D9%85%D8%A7%D8%AF%D9%87-6-%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86-%D8%A7%D8%AD%DA%A9%D8%A7%D9%85-%D8%AF%D8%A7%D8%A6%D9%85%DB%8C.pdf
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/03/%D8%AA%D8%B5%D9%88%DB%8C%D8%A8-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87-5207843410-%D9%85%D9%88%D8%B1%D8%AE-831389-%D9%87%DB%8C%D8%A3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%D8%AA%D8%B1%D9%85-%D9%88%D8%B2%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86.pdf
https://www.cspf.ir/wp-content/uploads/2021/03/B7371.pdf
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